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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 22-09-2015 - 29-09-2015 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Krystyna Nowak, Elzbieta Bzdek. Badaniem objeto 59 ucznidw (ankieta i wywiad
grupowy), 62 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i21 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy z przedstawicielami samorzadu lokalnego
i partnerow szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, szkoty i analize
dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary

dziatania szkoty.
Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

ADZ - Kwesionariusz badania "Analiza danych zastanych"

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniéw "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidow "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

W Szkole Podstawowej im. Krolowej Jadwigi w Sierczy, obecnie w 10 oddziatach uczy sie 219 ucznidw.

Szkota efektywnie wspotpracuje z instytucjami i organizacjami srodowiska lokalnego (np.: samorzad gminny)
oraz rodzicami, co przyczynia sie do systematycznej modernizacji, a takze wzbogacania bazy lokalowej rowniez
dydaktycznej, niezbednej do realizacji podstawy programowej i jej statutowych celéw. Dysponuje bogatg bazag
rekreacyjno — sportowg (np.: wielofunkcyjnym boiskiem zielonym, salg gimnastyczng) oraz zagospodarowanym
terenem wokoét, ktory stuzy jako miejsce realizacji zaje¢ (np. "Zielony zakatek miodego ekologa"). Atutem
Szkoty jest: infrastruktura dydaktyczna z zapleczem (np.: stotéwka, $wietlica, przestronne i jasne sale lekcyjne,
szatnie wyposazone w indywidulane szafeczki dla uczniéw) oraz zagospodarowany wokot teren. Walory
historyczne, geograficzne Wieliczki oraz obiekty sportowo-rekreacyjne (np.: Centrum Edukacyjno-Rekreacyjne

"Solne Miasto", Matopolska Arena Lekkoatletyczna) sq takze wykorzystywane w procesie edukacyjnym uczniow.

W wyniku sprawowanego wewnetrznego nadzoru pedagogicznego, a takze inicjatyw rodzicéw, ucznidow oraz
twdrczego wspétdziatania zespotéw funkcjonujacych w Szkole, podejmowane s dziatania wzbogacajace oferte
o zajecia pozalekcyjne (np.: koto krajoznawczo-turystyczne "Piechurek"; teatralne "Sierczanskie Gwiazdy";
sportowe /z elementami lekkiej atletyki/; chdr). Szereg realizowanych przedsiewzie¢ (np.: konkurs "Aktywne
przejscia dla pieszych"; akcja znicz) i projektow (np.: "Edukacja przez szachy"; "Maty mistrz") ukierunkowanych

jest na rozwijanie uczniowskich pasji, aktywnosci spotecznej, postaw patriotycznych, a takze zdrowotnych.

Uczniowie sg motywowani do udziatu w konkursach gminnych, powiatowych (np.: recytatorski, badmintona),
wojewddzkich (np. przedmiotowe) i ogolnopolskich, w ktérych osiaqgajq sukcesy (np. Konkurs Nauk
Przyrodniczych Swietlik). Oferta edukacyjna Szkoty, stosowane metody pracy, a takze realizowane innowacje
pedagogiczne (np.: "Blokowe nauczanie przyrody w klasach IV -VI", "Moda na czytanie") pozwalajg uczniom

rozwijac zainteresowania i wyrownywac szanse edukacyjne.
Szkota tworzy dobry klimat do wspétpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym, poprzez co wzmacnia swdj

wizerunek oraz poszerza krag ucznidow zainteresowanych udziatem w realizacji procesu edukacyjno -

wychowawczego.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa w Sierczy

Patron

Krolowa Jadwiga

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢ Siercza

Ulica

Numer 428

Kod pocztowy 32-020

Urzad pocztowy WIELICZKA
Telefon 126515497

Fax 126515497

Www http://sp-siercza.pl
Regon 35072900000000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 219

Oddziaty 10
Nauczyciele petnozatrudnieni 19.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 6.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 2.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.9

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 11.53
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat wielicki
Gmina Wieliczka

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana.

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z

uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie

Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania.

Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwdj.

Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie.

Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z
poprzedniego etapu edukacyjnego.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji.

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Koncepcja pracy szkoty to dokument odzwierciedlajacy kluczowe obszary pracy Szkoty, w obrebie ktérych
widoczne jest rzetelne zaangazowanie nauczycieli, ucznidw irodzicow w kreowanie, realizowanie

i modyfikowanie dziatan nakierowanych na rozwdj uczacych sie.

2. W Szkole planuje sie procesy edukacyjne we wspotpracy z nauczycielami otwartymi na zmiany iw
atmosferze sprzyjajacej uczeniu sie, co postrzegajg wszystkie podmioty Szkoty, a takze Jej sojusznicy i Organ

Prowadzacy.

3. W Szkole realizuje sie innowacje pedagogiczne stuzace rozwojowi ucznidw, a takze stosuje nowatorskie
rozwigzania z wykorzystaniem zasobdw S$rodowiska lokalnego, co ma przetozenie na efekty ksztatcenia oraz

promowanie wartosci edukacji.

4. Oferta edukacyjna Szkoty jest systematycznie poszerzana i zaspokaja potrzeby rozwojowe ucznidow.
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych umozliwia realizacje wielu uczniowskich aktywnosci oraz atrakcyjne spedzanie
czasu wolnego, co owocuje sukcesami uczniow w konkursach, turniejach izawodach sportowych o zasiegu

gminnym, powiatowym i krajowym.

5. Szkota, jako centrum kultury, z udziatem uczniéw, absolwentéw oraz rodzicdw krzewi w $srodowisku cenne
inicjatywy patriotyczne, prospoteczne i obywatelskie poprzez co wzmacnia swdj autorytet. Warto nadal je
kontynuowadé, a takze dazy¢ do inicjowania przedsiewzie¢ angazujacych jeszcze szersze spotecznosci szkolne
i lokalne.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasna koncepcja pracy, uwzgledniajaca
potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike pracy szkoly oraz zidentyfikowane oczekiwania srodowiska
lokalnego. Koncepcja pracy szkoly jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana,

przygotowywana i w razie potrzeby, modyfikowana. Jest takze realizowana we wspétpracy z nimi.

Obszar badania: Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wiasng koncepcja pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placowki.

Koncepcje pracy Szkoty stanowi kilka dokumentdéw opracowanych wspdlnie przez: Dyrektora, nauczycieli,
ucznidow i rodzicow. Jej najwazniejsze zatozenia to m.in.: jakos$¢ pracy Szkoty mierzona efektami ksztatcenia,
intensyfikacja oddziatywan wychowawczych i opiekunczych oraz doskonalenie warunkéw pracy w kontekscie
rozwijania bazy dydaktycznej. Koncepcja pracy uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidw, w szczegdlnosci
poprzez zapewnienie im udzialu w konkursach, zawodach sportowych i projektach edukacyjnych. O jej
adekwatnosci do potrzeb ucznidéw przemawia réznorodnos$é oferty zaje¢ pozalekcyjnych (w roku szkolnym
2014/2015 zorganizowano 32 kota /np.: szachy, $cianka wspinaczkowa/). Szkota, w swojej koncepcji pracy
odzwierciedla takze potrzeby edukacyjne srodowiska, w ktore wpisuje sie utworzenie w biezgcym roku szkolnym
oddziatu integracyjnego na poziomie klas pierwszych (klasa I a) oraz potrzeby kulturowe, realizowane w formie
imprez integrujacych spotecznos$¢ lokalng (np.: festyny, kiermasze $wigteczne). Przedstawione powyzej
przyktady obrazujg spéjnos¢ pomiedzy realizowanymi dziataniami, a warto$ciami wpisujacymi sie w koncepcje
pracy Szkoty.
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

Ankietowani uczniowie klasy pigtej deklarujg partycypacje w rozmowach dotyczacych istotnych dla nich kwestii,

tj.: zasad obowigzujacych w Szkole (Wykres 2j) isposobdéw uczenia sie (Wykres 1j). Takze uczniowie

uczestniczacy w wywiadzie informujq o udziale w dialogowaniu o zasadach zachowania na terenie Szkoty (np.

mundurek szkolny) i po lekcjach (np. zaktadanie kamizelki odblaskowej na ubranie wierzchnie w drodze do i ze

Szkoty).

Pormysl o swojej szkole, Czy rozmawiasz o
Sposobie, w jaki sig uczysz w szlkole?

AMS

Liczebnosd: 30

1001

(1) zdecydow anie

tak
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801
71,9 {2) raczej nie
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— B804 rie
[
o
z B (5] nie mam wisdzy
E na ten termat
L 401
&}
21.9
201
[=0¢]
0 | 4] 4]
Sugeste
Wykres 1j
W wymaganiu "Szkota lub placéwka

uczniow" w odniesieniu

do poziomu

dziataniach szkoty/placéwki:
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ach postepowania obowiazujacych
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Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Uczniowie oraz rodzice partycypujg w przygotowaniu i modyfikacji koncepcji pracy Szkoty, co oprécz badanych,
dostrzegajq takze nauczyciele i Dyrektor. Sprzyja temu zaangazowanie ucznidéw i rodzicow w projekcie "Szkota
wspotpracy", w ramach ktérego opracowano "Szkolny program aktywnej wspoétpracy na lata 2014/2015" oraz
klimat otwartosci i zaufania w relacjach: uczen - nauczyciel - rodzic - Dyrektor. Wptyw ucznidéw na modyfikacje
koncepcji pracy Szkoty jest widoczny m.in. w obszarze dbatosci o bezpieczenstwo (np.: wprowadzenie przerwy
Milczka, a w tym roku szkolnym Straznika Milczka /uczniowie starajg sie méwi¢ szeptem podczas dwoch przerw
w kazdym dniu/), a takze w zakresie ksztatcenia, w kontekscie podejmowania przez nich decyzji w sprawie
uczenia sie (np.: akcja "Ty tez poczytaj", "Duzy czyta matemu"”, szkolny konkursu literacki pt. "Mdj przyjaciel
jest niepetnosprawny"”, gazetka szkolna pt. "The Time of Siercza"). Rodzice uczestniczacy w wywiadzie
dostrzegaja w Szkole dziatanie systemu uwzgledniania ich opinii w procesie podejmowania decyzji (np.:
rokrocznie w czerwcu na podsumowujgcym ogolnym zebraniu rodzice zgtaszajq propozycje zmian lub nowych
dziatan, ktére sg uwzgledniane w pracy Szkoty w kolejnym roku szkolnym; ponadto funkcjonuje skrzynka uwag
i wnioskdéw). Jako przyktad ich udziatu w podejmowaniu decyzji, wymieniajg: powotanie oddziatu integracyjnego
na poziomie klasy pierwszej; wprowadzenie Pani "Stop" do przeprowadzania dzieci przez jezdnie; poszerzenie
oferty zaje¢ pozalekcyjnych o zajecia karate, sportowe; sposdb organizacji pracy Szkoty w systemie
dwuzmianowym poprzez skumulowanie 2 lub 3 kolejnych dni zaje¢ rano i popotudniu). Ponadto deklaruja, ze sq
wigczani w podejmowanie decyzji w sprawie uczenia sie uczniéw oraz kwestii wychowawczych, o czym $wiadczg
wspdélne wycieczki (np. w ramach kota "Piechurek"); spektakle, w ktérych aktorami sg dzieci i rodzice; pomoc

w organizacji zycia klasowego i szkolnego (np. coroczny bieg o Puchar Burmistrza).
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole stuzy rozwojowi uczniéw. Uczniowie znajq stawiane
przed nimi cele uczenia sie iformulowane wobec nich oczekiwania. Informowanie ucznia
o postepach w nauce oraz ocenianie pomaga uczyc sie i planowac indywidualny rozwéj. Nauczyciele
motywuja ucznidow do aktywnego uczenia sie iwspieraja ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Stosuja ré6zne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu. Nauczyciele ksztaltuja u uczniéw umiejetnos¢ uczenia sie, a organizacja proceséw
edukacyjnych umozliwia powiazanie réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Uczniowie maja
wptyw na przebieg procesu uczenia sie, ucza sie od siebie nawzajem i czuja sie odpowiedzialni za

wlasny rozwoj. W szkole stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniéow.

Obszar badania: Planowanie proceséow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu.

Procesy edukacyjne planowane w Szkole sg dostosowane do potrzeb uczacych sie. Ankietowani pigtoklasisci
deklarujq powszechnos$¢ dziatan nauczycieli wyrazanych poprzez: upewnienie sie, co do zrozumienia przez
uczniow celéw lekcji (Wykres 2j); zrozumiate ttumaczenie zagadnien (Wykres 4j); prowadzenie lekcji w sposéb
zachecajacy do uczenia sie (Wykres 5j) oraz zainteresowanie tematem (Wykres 3j). Ponadto szdstoklasisci
informujg, ze lubig sie uczy¢ na lekcjach (Wykres 1j). O adekwatnosci proceséw edukacyjnych do potrzeb
ucznidw Swiadczg wypowiedzi ucznidow I etapu edukacyjnego. Wsrdd czynnosci, ktore w Szkole lubig
wykonywaé, wymieniajg te, ktére dotycza organizacji zaje¢ edukacyjnych (np.: edukacja matematyczna
/liczenie, rozwigzywanie zadan/ iprzyrodnicza /wyjécia poza Szkote, wycieczki/; prace plastyczne)
i pozalekcyjnych (np.: koto szachowe, $cianka wspinaczkowa). Rozmowy z uczniami prowadzone po obserwacji
zajec pokazujq, ze ich zainteresowanie lekcjami wigze sie z: metodami pracy (np.: prowadzeniem doswiadczen,
obserwacji /przyroda/; grg na roznych instrumentach /muzyka, edukacja wczesnoszkolna/); wykorzystaniem
tablicy interaktywnej (np.: matematyka, jezyk polski); stosowaniem kart pracy, gier dydaktycznych oraz
elementem zaskoczenia, pobudzaniem ciekawosci (np.: jezyk polski, przyroda). Uczniowie, w obserwowanych
lekcjach nie wskazujg elementow, ktore bytyby dla nich mato atrakcyjne, co takze $wiadczy o adekwatnosci
procesow edukacyjnych planowanych w Szkole stosownie do ich potrzeb.
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Do jakie] czgsci Twoich lelogi w szlkole pasuja,
poriisze zdania?
Lubie sie uczyé na lekcjach, AMD

Porysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania:
Mauczydel upewnia sig, czy

zrozumielismy to, o czym byla mowa na

lelcgi

AMS
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cZgsci nauczydeli pasuja ponizsze zdania; czesci nauczydeli pasuja ponizsze zdania:
Mauczyciel potrafi zainteresowad mnie Mauczycel zrozumiale thumaczy
tematem lekgi, zagadnienia.
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Do jakie] czesci nauczyceli pasuja poniisze
zdania: ) ) ]
Mauczyciel prowadzi lekce wtaki

sposob, Ze mam ochote sig uczye,

AMS
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Wykres 5j

Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

Prawie wszyscy uczniowie deklarujg znajomos¢ stawianych przed nimi celéw lekcji (Wykres 2j) i formutowanych
wobec nich oczekiwan (Wykres 1j). Powszechno$¢ znajomosci wsérdd ucznidw celdw uczenia sie (np.: poprzez
ich przedstawienie przez uczacych, stworzenie warunkéw do odkrycia celdow lekcji przez ucznidow) oraz
formutowanych oczekiwan, zobrazowaty takze obserwacje wszystkich lekcji /8/. Ponadto podczas obserwacji
zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli upewniata sie w rézny sposdb, czy uczniowie znajg cele realizowanych zajec
(np.: pytania sondujace, karty pracy, przyktady z obserwacji zjawisk zachodzacych w codziennym zyciu). Takze
badani pigtoklasisci informujg, ze nauczyciele przedstawiajg im cele lekcji (Wykres 4j) oraz kreujg sytuacje

uruchomiajace warunki sprzyjajace ich formutowaniu (Wykres 3j).
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia, Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane

ponizsze zdania? o ) poniZe) sytuace? )
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Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajq

uczniom uczy¢ sie i planowa¢ indywidualny rozwaj.

Obserwacje wiekszosci zajec¢ obrazujg, ze uczniowie otrzymujg informacje zwrotng dotyczaca efektow ich pracy,
co dokonuje sie m.in. poprzez: pochwaty w formie stownej (np.: "dobrze", "wspaniale", "znakomicie")
i graficznej (np. stoneczka), a takze prezentacje wynikow pracy indywidualnej (np.: karta pracy, rozwigzanie
zadania na tablicy interaktywnej) lub realizowanej w grupie/parze. Informacje kierowane do uczniéow dotycza
zaréwno prawidtowych, jak i nieprawidtowych elementéw odpowiedzi, co $Swiadczy o uzytecznosci udzielanych
informacji. W opinii ucznidw nauczyciele dostrzegaja ich sukcesy (6j), rozmawiaja z nimi o postepach
i trudnosciach w nauce (Wykres 4j, 5j), a takze pomagajgq odkry¢ ich mocne strony (Wykres 7j). Deklarujq,
ze nauczyciele oceniajq wedtug jasnych zasad (Wykres 1j), informujg o nich (Wykres 2j) oraz przestrzegaja ich
(Wykres 3j), co powoduje, ze jako uczacy sie doswiadczajq zgodnosci oceniania z przyjetymi zasadami.
Uczniowie, podobnie jak rodzice, widzg pozytywng role informacji zwrotnej dotyczacej oceniania, w aspekcie

motywowania, tj.: ich ochoty do nauki, postanowienia poprawy (Wykres 1w, 8j).

Do jakie] czesci Twoich lekoi w szkole pasujs,

ponizsze zdania?

Jestemn oceniany wedlug jasnych dla mnie

zasad., AMD
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane

poniZe] sytuacge? o
Mol nauczyueledpl zestrzegali dzisiaj
ustalonych zasad oceniania. AMD
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czasci nauczydeli pasujg ponizsze zdania?
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W nauce, AMS
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a0 zajec 8071 (3) do polowy
ga“ {3) na polowie ga“ B (4] do rrnigj niz
=~ &0 zaied < eot potowy
[ Pl
b T 50 B (5] do Zadnego
= B (4) na mnigj niz Z
o potowie zaj & o
L8 40 4 4p]
o o
® (5) na 2adnych a5
zajeciach
20' 20' 15.5
4.8 4.8 6.3
e 3.1
o —2 = 0 | e B
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
- . . Pormysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]
Ea?j?ﬂiggégz{?fmg;;am% %aalilgam czescl nauczydell pasujg ponizsze zdania?
AMS ' Mauczyael dostrzega to, co robie
dobrze, AMS
Liczebnoss: 30 Liczebnosd: 20
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
B (2] do wigkszosci B (2] do wigkszosci
81.3
801 (2) do polowy 804 (2) do potowy
— B (4) do ronig niz — B (4) do ronig niz
# ) # )
£ et potowy £ e potowy
[ [
E | 50 B (5) do zadnego E B (5) do zadnego
= =
[=] [+]
£ 4p; | (&) nie mam £ 404
o trudnosc w nauce o
20 188 20
125 54 6.3 2.4 9.4
- 31 -' -
0= t I 0 - 0 [¥]
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czgscl nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyael pormaga mi odliywac moje

mocne strony, AMS

Czy to, jak nauczyciele oceniajg
Pani/Pana dziecke, zacheca je do
uczenia sig? AR

Liczebnoseé: 20 Liczebnose: 53
100+ (1) do wszystkich 100+ t,(a:ll:-) zdecydow anie
- . .
(2) do wigkszosci ® (2) raczsj tak
8071 (3) do potowy 201 o
(3] raczej nie
—_ | e4.5 B (4) do rmnigj niz —_ )
£ . £ | (4) zdecydow anie
< eof polowy < eof 57.7 nie
[ Pl
E B (5] do Zadnego E
= =
8 a0l 8 a0t
E -DU 24,6
25.8
201 201
i 6.5 22 T 5.8
o Q [ == o .:li
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
Jak sig zazwyrczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktdre najlepigj
pasuja, do Ciebie, AMS
Liczebrnose: 20
Odpowiedzi (%)
O 2 40 B0  BO 100 120
i i i i t ! Zaznaczono
S BT I
poprawisg
Wykres 1w
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

W opinii przedstawicieli spotecznosci szkolnej (tj.: uczniow, rodzicow, pracownikéow niepedagogicznych) Szkota
buduje atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Wszyscy ankietowani uczniowie deklarujg poszanowanie ich godnosci
przez uczacych (Wykres 6j), o czym informujq takze rodzice (Wykres 7j) iobrazuja obserwacje lekcji.
Powszechnos$¢ opinii rodzicédw dotyczy takze kwestii: dbania przez nauczycieli o relacje uczen - uczen (Wykres
8j); rownego traktowania wszystkich uczniéw (Wykres 9j); czestszego chwalenia niz krytykowania (Wykres 10j)
oraz okazywania wiary w mozliwoéci ich dzieci (Wykres 11j). Zaden z ankietowanych rodzicéw nie wypowiada
sie negatywnie w/w sprawach. O pozytywnej roli w tworzeniu klimatu Szkoty, takze w kontekscie uczenia sie
mdwig pracownicy niepedagogiczni, wedtug ktérych komunikacja rodzicow, nauczycieli i Dyrektora opiera sie
na otwartosci oraz wspotpracy. Obserwacje wiekszosci zaje¢ pokazujg motywowanie wszystkich ucznidow
do angazowania sie w proces uczenia sie (np.: mozliwos¢ poprawy popetnionego btedu; wykorzystywanie
inicjatyw ucznidow podczas lekcji; stosowanie elementdw oceniania ksztattujacego). W opinii ucznidéw, uczeniu
sie sprzyja ich wzajemna pomoc w nauce, co ma miejsce na wiekszosci lekcji (Wykres 5j); mozliwos¢ rozmowy
z nauczycielem (Wykres 1j) i uzyskanie wskazéwki dotyczacej nauki (Wykres 2j), natomiast nie sprzyja -

postawa niektérych uczniéw wobec innych uczacych sie /np. wysmiewanie/ (Wykres 4j).

Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia
poniZsze uplsdy? o i ]

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebeg z nimi

Do jakiej czesci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniZsze oplsy? ]

Dost atarm/em dzisiaj od nauczyciela
wskazowke, ktara pomogla mi sie

pParozZmawiac, -
AMD uczy ¢, AMD
Liczebnosed: 21 Liczebnosd: 21
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszystkich
® (2) do wigkszosci ® (2) do wigkszosei
201 801 (3) do potowy

g (3] do polowy g B (4) do ronig niz
< eof < eof patowy
ol . P . Kl .
E 1 p(j)mf;' e E ] B (5) do Zadnego
z 42,9 z 42,9
o 4ot o 4ot
-QU 33,3 ® (5) do Zadnege -OU

] ] 28,6

B (6] nie miatem
] 19 | nie rmiater ]
20 takig potrzeby 20 14.3
] ] 9,5
4.8 4.8
o 0__ 0o 0 .
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie]

czesci nauczydeli pasuja ponizsze zdania:
Mauczydel upewnia sig, czy
zrozumielismy to, o czym byla mowa na

lelec)i
AMS

Liczebnosd: 30

(1) do wszystkich

Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole 54
wysmiewani przez innych uczniow, AMS

Liczebrnosd: 20

(1) zdecydow anie

1007 1007 tak
Q0.6 . .
] B (2)d ke
(2) do wigkszasei B (2] raczg tak
20 1 8071
(3) do potowie (3] raczej nie
g m (4] do ronig] niz ¥ B (4) zdecydow anie
= B01 potowie = B0t nie
[ Pl
= =
o _ k] 46,9
E B (5) do Zadnego z
= 401 £ 407
o o
28,1
20 1 20 4 13. S
9.4
6.3
0 - 0 o o : e
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuja o o o
poniisze zdania? ) Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole s4
Uczniowie pomagajg sobie w nauce. wysmiewani przez nauczycieli, AMS
AMS
Liczebnoss: 30 Liczebnosd: 20
1) do wszysthich 1) zdecydow anie
100+ (1) Y 100~ 100 o (1) ¥
tak:
® (2) do wigkszosci m (2) raczej tak
BOT BOT o
(3) do polowy (2] raczej nie
§ § m (4) zdecydow anie
~ &0{ - ~ &0{ i
@ B (4) do ronigg niz @ ne
u potawy u
8 40, & (5) do zad h =
. | | o ZadmyC
L 401 Y L a0t
Q Q
1 28,1
20 188 20t
9.4
o 0 0 o
o : — 0 .
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/i dziedka pasuja

Do jakie] czesci nauczydeli Pana/l dziedia pasuja, poriZsze opisy?

poniZsze opisy? ) ) ) . )

Mauczyciele szanuja moje dziecko, Mauczyciele dbaja o dobre relacie
AR miedzy moim dzieckiem a innymi

uczniarmi. AR

Liczebnose: 53 Liczebnosc: 53
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
m(2)de 1 m(2)de
W igkszosci wigkszosci
0T 8071
— (j) do okols — 1 (j) do okolo
- . polawy - polowy
~— &0 £0. 4 = B0t
o o
o m (4) do rmnigj niz L 48,1 ®m (4) do rmnigj niz
z potowy z potowy
o o
£ 40 8
5] 32,1 B (5) do 2adnege = B (5) do zadnego
20 B (&) trudno B (&) trudno
pow iedzied 77 26 pow iedzied
3.8 3.8
NN EEIEEREE-E |
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
Do jakiej czesci nauczydeli Pana/i dziecka pasuja, E:nllgls‘“;‘g ::C;Fs:f?l‘ nauczycieli Pana/i dziedka pasuja,
poniisze opisy? ) : ! . .
Mauczydele tralctuja, wszystkich Nau}czl'g.rg::ellgek wal!:a_.rnnje dziecko
uczniéw réwnie dobrze, AR f%\sme] niz krytykula,
Liczebnosed: 53 Liczebnosd: 53
100+ (1) do wszystkich 100~ (1) do wszysthkich
m(2)de 1 m(2)de
wiskszosci wigkszosc
80T 80T
— (3) do okola — 1 (3) do okolo
& piotow y & potowy
= E0t L el
8 8
L1 m (4) do rrnigj niz a m (4) do rrnigj niz
z potowy z 45.1 potowy
% 404377 3T _%. an+
e B (5) do Zadnego e B (5) do zadnego
20 15.1 ® (&) trudno 201 ® (&) trudno
pow iedziad pow iedziad
1 g 5.7 78 549 5.9
0 = o B o N o B
Sugeste Sugestie
Wykres 9j Wykres 10j
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Do jakie] czesci nauczydeli Pana/ dziedda pasuja
poniZsze oplsy? ] ]

Mauczyciele wierza w modliwosd

mojego dziecka.

AR

Liczebnosdé: 53
(1) do wszystkich

1001
m(2)de
W igkszosci
0T
—_ (2] do ckola
£ piotowy
= B0t
o
o 1462 m (4) do rmnigj niz
z — potowy
o |
-S 0 4.6
B (5) do zadnego
20 1
B (&) trudno
11.5 pow iedzied
i 5.8
N 15 o
Sugeste
Wykres 11j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Obserwacje wszystkich zaje¢ edukacyjnych pokazujg powszechnos$¢ dziatan nauczycieli w kierunku rozwijania
umiejetnosci uczenia sie ucznidw. Na obserwowanych lekcjach uczacy projektowali sytuacje umozliwiajace
uczniom rozwigzywanie problemdw (np.: wykonanie doswiadczenia, wnioskowanie), a takze podsumowanie
zajed. Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie jest realizowane m.in.: poprzez stosowanie aktywizujacych metod
pracy (np.: grupy, pary; burza mdzgow); wykorzystanie multimedidw (np.: tablica interaktywna, film
edukacyjny) i pomocy dydaktycznych (np.: instrumenty muzyczne; karty pracy) oraz tworzenie atmosfery
zaciekawienia lekcjg. Uczniowie uczestniczacy w procesie badawczym (ankieta, wywiad) upewniajq takze
o powszechnosci zamierzen nauczycieli nakierowanych na ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie. W opinii
wszystkich ankietowanych piatoklasistéw nauczyciele dajg wskazowki, jak zapamietywaé nowe informacje
(Wykres 3j) i znajdowac najwazniejsze (Wykres 5j) oraz powtdrzy¢ wazne tresci lekcji (Wykres 2j). Wiekszos¢
z nich deklaruje réwniez uzyskiwanie od uczacych pomocy w innej formie, tj.: wskazania sposobu uczenia sie

(Wykres 6j), wykorzystania ich mocnych stron (Wykres 7j) oraz robienia przydatnych notatek (Wykres 4j).

Szkota Podstawowa w Sierczy 24/89
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane
poniZe) sytuage?
Mayczydel pomdagl mi dzisiaj

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

zastanowic sig, czego sig . )
nauczytern/am. AMD powtdrzyc waine tresci lelcgi, AMS
Liczebnose: 21 Liczebnosc: 20
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
iooT 1001 nauc zycieli
- . ..
(2) na wigkszos ® (2) do wigkszosci
207 3 ohowi BO T
(3] na polowie (3) do polowy
— . - . .. — 1
& p(cj:é:iaemmej e # 62.5 m (4) do rrnigj niz
—= &0t = &0 potowy
[ Pl
b= = 2o b=
&z 47.6 (3) na zadnych z ® (5) do zadnego
g &
.g 4ot .§ 40
] 28,6 313
20 1 14.3 20 1
4.8 4.8 6.3
0 | o 0 o BN o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniZsze Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o zdania? ) o
Mauczydel daje nam wskazowlki jalk: Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:
zapamigtad nowe informacie, AMS robic przydatne notatlki, AMS
Liczebnoseé: 20 Liczebnosc: 20
(1) do wszystkich (1) do wszysthkich
1007 nauc zycieli 1001 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci m (2) do wigkszosci
81.3
80 80T
(2) do polowy (2) do potowy
E ® (4) do rnigj niz # ® (4) do rnigj niz
= &0 potowy = el potowy
[ [
o ) T 50 .
= ® (5] do Zadnego = m (5] do zadnego
[=] [+]
2401 2 401
b z 34,4
201 15.6 20 1
9.4
31 31 31
o — o . —
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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10071

Do jakie] czesci nauczyceli pasujg poniisze
zdania? ) o
Mauczyciel daje nam wskazdwlki jak:

najdowac najwazniejsze informacie,
AMS

Liczebnosd: 30

(1) do wszystkich
nauc zycieli

1007

Do jakie] czesci nauczyceli pasujq poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jalk:

znaleic sposob nato, jak mogg
najlepie) sig uczyc, AMS

Liczebrnosd: 20

(1) do wszystkich

nauc zycieli
® (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
g0+t 781 a0l
(3) do potowy (3) do potowy
— — 1858
£ m (4) do rrnigj niz £ m (4) do rrnigj niz
— &0 potowy = &0 potowy
[ Pl
= =
-E ® (5) do Zadnego -E ® (5) do zadnego
=] =]
£ 40; £ 40;
] ]
21.9
20 1 15. 6 20 1
31 31 31 31 e
o —==_0 0 — ===
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Do jakiej czesci nauczycieli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczycel daje nam wskazaowla jalk:
jal wylorzystad moje mocne strony do
uczenla sig, AMS
Liczebnoseé: 20
(1) do wszystkich
1007 nauc zycieli
® (2) do wigkszosci
80T
(2) do polowy
E ® (4) do rnigj niz
— E0TS56.3 potowy
o
-E ® (5] do Zadnego
[=]
£ 40
o 313
201
31 31
o ] |
Sugeste
Wykres 7j
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W wymaganiu "Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Obserwacje zaje¢ pokazuja, ze na prawie wszystkich lekcjach uczniowie wigzg nauczane tresci z réznymi
dziedzinami wiedzy w ramach tzw. korelacji pomiedzy przedmiotami (np.: muzyka /korelacja z historig,
zajeciami komputerowymi/; przyroda /z elementami edukacji prozdrowotnej, fizyki, chemii/; edukacja
wczesnoszkolna /taczenie tresci z: edukacjg matematyczng, polonistyczng, przyrodnicza, spoteczng, plastyczna,
muzyczng/). Nauczyciele czesto stwarzajg uczniom sytuacje sprzyjajace lepszemu rozumieniu $wiata, o czym
Swiadczg lekcje historii dotyczace Matej Ojczyzny, a takze z udziatem gosci z zagranicy (Kanada, Iran, Chiny,
Filipiny - kwestie geograficzne, kulturowo-obyczajowe, religijne). Ponadto uwrazliwiajg, ksztattujac postawy
proekologiczne na wspodiczesne problemy zwigzane z ochrong przyrody (np.: zanieczyszczenia, dewastacja
naturalnego $rodowiska /pozary laséw, upraw/) oraz przyblizaja walory przyrodnicze okolicy (np.: Pomniki
Przyrody, Uzytek Ekologiczny ,Dolina Wilgi”). Uczniowie dostrzegaja stwarzanie im podczas lekcji sytuacji
umozliwiajacych powigzanie oraz wykorzystanie réznych dziedzin wiedzy (Wykres 1j), a takze odwotanie sie
do doswiadczen pozaszkolnych (Wykres 2j; 3j). Cenig sobie rozmowy o uzytecznosci nauczanych tresci w ich
dalszym zyciu (Wykres 4j). Wymienione powyzej przyktady unaoczniajgq powszechno$¢ dziatan nauczycieli

w zakresie szeroko rozumianej korelacji miedzyprzedmiotowej.

Podczas lekoi omawiamy nasze
doswiadczenia spoza szkoly, ltdre 54
wigzane z tematem lekcii, AMS

Mauczyciele nawigzuja do tego, czego
uczymy sie na innych przedmiotach, AMS

Liczebnosc: 30 Liczebnosc: 30
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT przedrrictach 1001 przedrrictach
® (2) na wiskszosci 1 m (2) na wiskszosci
przedrictdw przedrmictdw
B0 B0

{3) na polowie (2) na polowie
— przedrictdw — 1 przedrictdw
E &0 E &0
‘i ®m (4) na mnig niz ‘b ®m (4) na mnig niz
o poltowie o polowie
z rzedrmictaw z rzedrmictaw
: P z 42,8 P
-DE' 40+ 37.5 B (5) na zadnych -DE' 40T 34,4 B (5) na zadnych

28,1
18.8
20 1 20 1
b . - - ——
] 6.3
3.1
o ; 2 o :
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Mauczyciele rozmawiaja z nami, jak to,
cZego uczymy sig w szkole, moze nam
sig przydac w #yadu? AMS

Mauczycele nawigzuja do aktualnych
wydarzen w Polsce | na swiede? AMS

Liczebnose: 30 Liczebnosc: 20
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT przedrmictach 1001 przedrmictach
B (2) na wigkszosci 1 B (2) na wigkszosci
przedrmictdw przedrmictdw
0T 8071
(2] na polowie (2] na polowie
— przedriotdw — 1 przedrmictdw
£ el o £ o594 o
‘A ® (4) na mnig niz ‘A ®m (4) na mnig niz
T potowie T potowie
Z 46,9 przedrmictdw 2 przedrmictdw
o o
g 401 B (5) na Zadnych g 404 B (5) na zadnych
o o
31.3
21,9
204 18.8 20
5,4 |
31 3.1 3.1 3.1
o ; — 0 — I e—
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j

Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie.

Wszyscy uczacy, chociaz czynig to z rézng czestotliwoscig (raz lub kilka razy w potroczu albo raz lub kilka razy
w roku) jednomysinie deklarujg wpltyw ucznidw na proces uczenia sie, w kontekscie wyboru: metod pracy
na lekcji ijej tematyki (Wykres 5j;6j), termindow testu (Wykres 7j) oraz sposobu oceniania (Wykres 8j).
O swoim udziale w organizacje i przebieg procesu uczenia sie informuje ponad potowa ankietowanych
szostoklasistow (Wykres 1w), atakze wiekszos$¢ pigtoklasistow (Wykres 1j;2j;4j). Powszechnos$¢ dziatan
nauczycieli w tym zakresie obrazujg réwniez obserwacje lekcji, podczas ktérych wszyscy uczacy rozmawiajg
z uczniami o przebiegu prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, a zdecydowana wiekszo$¢ uwzglednia ich zdanie
na temat tresci, a takze metod/form pracy (np.: uczniowie podejmujg decyzje w sprawie wyznaczenia lidera
grupy; wskazujq zadania dodatkowe do wykonania).
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Pormy gl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
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Czy daje Pan/i uczriom wybdr dotyezaoy: Czy daje Pan/ uczniom wybdr dotyez goy:
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Dzisia) podczas lekgi miatem/am wplyw na: aMD
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Odpowiedzi (%)
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Wykres 1w

atmosfere w klasie,

Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Obserwacje zaje¢ pokazujg, ze uczniowie ucza sie od siebie nawzajem (np.: wzajemnie sprawdzajg wyniki
dziatan; w matych grupach podejmujg decyzje w sprawie ostatecznego rozwigzania zadania; stuchajg informacji
zapisanych w kartach pracy). Powszechnos$¢ dziatan nauczycieli jest widoczna w kontekscie stosowania metod,
ktére umozliwiajg dzieciom uczenie sie od siebie oraz stwarzania sytuacji pomagania innym. Na lekcji stosujg
rozne sposoby wykorzystujagce wzajemne uczenie sie ucznidw, tj.: prace w grupach/parach; prezentacje
talentéw; referaty, projekty edukacyjne, prezentacje multimedialne; wymiane doswiadczen i informacji, a takze
dzielenie sie wiedza oraz sprawdzenie poprawnosci wykonania zadania. Wymienione przez nauczycieli

mozliwosci uczenia sie od siebie nawzajem deklarujg ankietowani uczniowie, co obrazujg Wykresy: 2j;4j;5j.
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Do jakig] czesci Twoich lekoli w szkole pasuja,
ponizsze zdania?

Mauczyciel daje nam mozliwosc
porozmawiania ze soba na ternat

zwigzany z lekga, AMS
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Wykres 5j

Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

W opinii rodzicow, nauczycieli, Dyrektora, partnerow Szkoty oraz przedstawicieli organu prowadzacego - "szkota
nowatorstwem stoi". W ostatnich dwdch latach lista innowacji pedagogicznych poszerzyta sie, o zgodnie
wymieniane przez respondentdw, innowacje obejmujace I etap edukacji, tj.: "Moda na czytanie" /ukazanie
najmtodszym czytelnikom wartosci stowa pisanego, uwrazliwienie ich na potencjat ksigzek, spotkan
w bibliotece/ oraz "Symboliczne formy pracy z agresjq" /cykl lekcji doskonalgcych sfere emocjonalng dzieci
i usprawniajacych ich wzajemne komunikowanie sie/. W$rod nowatorskich rozwigzan stosowanych w Szkole, sg
takze: atrakcyjne zajecia pozalekcyjne (np.: koto krajoznawczo - turystyczne ,Piechurek”, logopedyczne
,Przygody pana Jezyczka” /nauczyciel dla grupy ucznidow z wadami wymowy opracowat program wtasny/; ,Mali
Fenomenalni” /zajecia dla dzieci zdolnych prowadzone przez psychologa/); realizowane programy (np.:
"Edukacja przez szachy w szkole" /zajecia dla dzieci klas I wprowadzone do szkolnego planu nauczania/;
"Matlandia” /program online wspierajacy nauke matematyki w formie gier dydaktycznych na II etapie edukacji/;
"Maty Mistrz" /program propagujacy aktywne postawy sportowe wsrdd dzieci/) oraz projekty edukacyjne (np.:
Zielony zakatek miodego ekologa /w ramach konkursu Edukacja Ekologiczna WFOSIGW w Krakowie, w Szkole
powstanie miejsce przyrodniczo - dydaktyczne, celem podniesienia swiadomosci ekologicznej dzieci; projekt
AIESEC /spotkania wielokulturowe, prezentacje multimedialne, muzyczne gosci z Chin, Filipin, Kanady, Iranu/).
Wymienione powyzej nowatorskie rozwigzania obejmujg swoim zasiegiem uczniow I i II etapu edukacyjnego. Sg
adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych ucznidw, tj: potrzeby rozwijania zainteresowan,
akceptacji, ciekawosci poznawczej, dziatania w grupie i dobrej zabawy. Rozwijajac umiejetnosci kluczowe
ucznidw, w tym takze zarzadzanie wolnym czasem; radzenie sobie z emocjami, trudnymi sytuacjami, a takze

poznawanie historii, kultury i tradycji wtasnego kraju, regionu oraz $wiata, stanowig istotng zmiang w kulturze
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edukacyjnej Szkoty (np. w zakresie wspodtpracy nauczycieli we wdrazaniu nowatorskich rozwigzan, ktoére

wykraczajq poza zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej).

Obszar badania: Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wtasny rozwaj.

Skutecznos$¢ dziatan nauczycieli w ksztattowaniu odpowiedzialnoéci ucznidow za wiasny rozwdj wyraza sie
w stopniu uswiadamiania sobie, ze ich osiggniecia w Szkole zalezg najbardziej od nich samych. Wiekszos$¢
uczniow deklaruje wptyw kilku czynnikdw na ich sukcesy i wymienia m.in.: wlasne zaangazowanie (18 z 30),
czas poswiecony na nauke (14 z 30), uzdolnienia (10 z 30) oraz obecnosci na lekcjach (10 z 30). Wigze takze
swoje osiggniecia z innymi czynnikami, tj.: pomocg rodzicow (11 z 30), wsparciem oraz praca nauczycieli (9
z 30) i atmosferg w klasie (8 z 30). Uczacy sie rzadko wskazuja, by ich sukces byt wynikiem korepetycji (3
z 30) albo szczescia lub pecha (1 z 30). Skutecznos$¢ oddziatywan nauczycieli ma przetozenie na postawy
ucznidw wobec uczenia sie (np.: jest to wazne dla ich przysztosci; chcg wiedzie¢ wiecej; lubig sie uczy¢; nauka

to sposdb na rozwijanie zainteresowan), co obrazuje Wykres 2w.
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Dlaczego sie uczysz? AMS
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole realizuje sie podstawe programowa z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow
jej realizacji, a takze z uwzglednieniem osiagnie¢ uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystuja
je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw. W szkole monitoruje sie i analizuje
osiagniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza
wnioski z tych analiz. Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow
przyczyniaja sie do wzrostu efektow uczenia sie i osigqgania réznorodnych sukceséw edukacyjnych
uczniow. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniéw, w tym uczniow, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny,

potwierdzaja skutecznos¢ podejmowanych dziatan dydaktyczno - wychowawczych.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniéow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W Szkole diagnozuje sie osiagniecia uczniéw rozpoczynajacych edukacje na I /klasy I/ i Il etapie nauczania
/klasa IV/, w oparciu o: obserwacje, rozmowy, testy (np.: ogdlnopolskie badanie umiejetnosci/kompetenciji
trzecioklasistow), wywiady, analizy osiggnie¢ uczniow w konkursach organizowanych na terenie i poza Szkotg,
a takze badanie zainteresowan. Wyniki diagnoz stuzg do podejmowania dziatan nakierowanych na podnoszenie
jakosci ksztatcenia, w kontekscie wymiernych efektdw nauczania. Sa to m.in.: zajecia dydaktyczno -
wyréwnawcze (np.: jezyk polski, angielski; matematyka) oraz rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia (np.
"Moge wiecej"). Przyktadem adekwatnosci podejmowanych dziatan jest takze kontynuacja przedsiewziec
artystycznych kreowanych przez koto teatralne i odnoszone sukcesy (np.: udziat w przegladach teatralnych:
~Zdrowo jem, wiecej wiem”, ogdlnopolski projekt, II miejsce w eliminacjach Grand Prix - wystep na Stadionie
Narodowym w Warszawie; Gminny Przeglad Teatralny ,Teatr i My” - I miejsce, nagroda dla najlepszego aktora).
Celowos¢ prowadzonych diagnoz przektada sie na realizacje podstawy programowej (np.: w kontekscie
doskonalenia umiejetnosci stabiej opanowanych na sprawdzianie zewnetrznym /rozumienie tekstu pisanego
w potaczeniu ze znajomoscig struktur gramatycznych; tworzenie form wypowiedzi o charakterze twdérczym

i uzytkowym; wyciggania wnioskow na podstawie informacji zawartych w tekscie/).
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Obserwacje zaje¢ pokazuja, ze uczniowie wykonujg zadania o réznym stopniu trudnosci. Czesto wykazujg sie
praktycznym stosowaniem umiejetnosci i poje¢ (np.: wyjasnianie wiasnymi stowami omawianych pojec,
poréwnywanie i wnioskowanie, stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych /przyroda, matematyka, jezyk
polski/) oraz zapamietywaniem faktéw, definicji, wykonywaniem powtarzalnych procedur (np.: prezentowanie
nabytej wiedzy, przywotanie z pamieci poje¢, faktéw /edukacja wczesnoszkolna, muzyka/). Ponadto
w przypadku tworzenia przez nauczycieli sytuacji sprzyjajacych rozwigzywaniu problemoéw poznawczych

uczniowie potrafig uzywaé¢ dowodoéw i argumentowac.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkoéw i sposobdw jej realizacji.

Wszyscy nauczyciele deklarujg, ze umozliwiajg uczniom ksztattowanie najwazniejszych umiejetnosci opisanych
w podstawie programowej, tj.: uczenia sie; komunikowania w jezyku ojczystym; pracy zespotowej; czytania
/rozumienie, wykorzystywanie i przetwarzanie tekstow/; wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy
informacji; postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, chociaz czynig to
z rozng czestotliwoscig. Obserwacje lekcji obrazujg wykorzystywanie wszystkich w/w umiejetnosci opisanych
w podstawie programowej, przy czym na wiecej niz potowie lekcji: komunikowania sie w jezyku ojczystym,
zarbwno w mowie, jak ipiSmie; uczenia sie; postugiwania sie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi; czytania. Rzadziej natomiast umiejetnosé: wyszukiwania, selekcjonowania
i krytycznej analizy informacji oraz myslenia naukowego. Obserwacje ukazujg takze, ze w procesie lekcyjnym
sq uwzgledniane zalecane warunki isposoby realizacji ustalone dla danego przedmiotu nauczania (np.:

wyposazenie sali lekcyjnej w pomoce dydaktyczne, tempo pracy, réznorodne metody pracy).

Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Obserwacje lekcji pokazujg, ze wszyscy nauczyciele monitorujg nabywanie wiedzy i umiejetnosci ucznidw,
co czynig w rozny sposob. Najczesciej zadajg pytania; sprawdzajg zrozumienie polecen, omawianych kwestii
oraz wykonanie zadan. Wykorzystujg takze aktywnos$¢ ucznidéw do podsumowania zaje¢. Rzadziej stwarzajg im
mozliwo$¢ zadania pytan, chociaz w ankiecie zgodnie deklarujg réowniez ten sposdéb monitorowania osiggniec
ucznidow (Tab.1). Uczacy w jednym oddziale poszerzajg katalog sposobow monitorowania ujetych w Tab. 1, o:
analize sukceséw ucznidow w konkursach wewnetrznych i pozaszkolnych (np.: Przeglad Tworczosci Dzieciecej
,Skrzat”; Alfik Matematyczny, Humanistyczny; konkurs plastyczny ,Dbam o bezpieczenstwo swoje iinnych”)
oraz wynikow testéw badania wiadomosci i umiejetnosci (np.: OBUT, Operon, Gdanskie Wydawnictwo
Oswiatowe). Wymieniajg takze sposoby wykorzystania w swojej pracy wnioskéw z analizy osiggnie¢ ucznidw,
tj.: indywidualizacje procesu nauczania (takze w kontekécie zadawanej pracy domowej); doskonalenie
umiejetnosci, wykazanych poprzez testy zewnetrzne iwewnetrzne, jako stabiej opanowane;
motywowanie/mobilizowanie do udziatu w zajeciach rozwijajacych zainteresowania oraz dydaktyczno -

wyrownawczych; modyfikowanie metod i form pracy, a takze doskonalenie systemu oceniania ucznidw.
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Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: W jaki sposdb monitoruje Pan/i osiagniecia uczniéw? [AN] (6887)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 22

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 stosuje ocenianie biezace (czastkowe) 19/3 86.4/ 13.6
2 stosuje ocenianie podsumowujace (np. przeprowadzam klasowki, testy, 18/ 4 81.8/18.2
sprawdziany, odnosze sie do wynikow konkursow, olimpiad)
stosuje ocenianie ksztattujace 19/3 86.4/ 13.6
4 postuguje sie indywidualng dokumentacja kazdego ucznia (karty 14/8 63.6 / 36.4
diagnozy, portfolio)
5 inne, jakie? 7/ 15 31.8/68.2
6 nie monitoruje 0/ 22 0/ 100
7 sprawdzam, w jaki sposdb uczniowie wykonujg zadania 20/ 2 90.9/9.1
8 sprawdzam, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiane kwestie 18/ 4 81.8/18.2
9 zadaje pytania 22 /0 100/0
10 prosze uczniéw o podsumowanie ¢wiczenia 19/3 |86.4/13.6
11 wykorzystuje rézne narzedzia diagnostyczne 16/6 72.7 /] 27.3
12 zbieram informacje zwrotne od ucznidéw 18/ 4 81.8/ 18.2
13 stwarzam uczniom mozliwos¢ zadawania pytan 22/0 100/ 0

W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania roznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajgq skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

W Szkole, w oparciu o wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniow podejmuje sie liczne dziatania
nakierowane na podnoszenie umiejetnosci opisanych w podstawie programowej. Ich skutecznosc¢ przektada sie
na efekty ksztatcenia, ktére mierzone sg m.in. wynikami sprawdziandw zewnetrznych oraz innymi sukcesami
uczniow. Wedtug kryterium EWD, obliczanego po raz pierwszy w 2014 r. dla szkét podstawowych na podstawie
wynikéw OBUT z 2011 r. i wynikdw sprawdzianu dla szoéstoklasistow z 2014 r., Szkota znalazta sie w grupie
szkdt o wysokiej efektywnosci nauczania (uzyskata wskaznik EWD na poziomie 0,1 + -4,0). W kolejnym roku
szkolnym, tj. 2014/2015 r. - Szkote charakteryzuje ponadprzecietna efektywnos¢ procesu nauczania (wskaznik
EWD na poziomie 2,4 + _3,1). Ponadto sprawdzian zewnetrzny w zakresie jezyka obcego, ze wzgledu na s$redni

wynik punktowy /32,9 pkt/ uplasowat Szkote na poziomie wynikéw szkdt w Gminie Wieliczka i byt jednoczesnie
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wyzszy od wyniku w powiecie /32,8pkt/ oraz wojewddztwie /31,7 pkt/. W latach 2013 - 2014 Szkota
w standardzie "czytanie" oraz "korzystanie z informacji" uzyskata jedne z najwyzszych wynikdw w Gminie,
co niewatpliwie jest rezultatem szerokiego spektrum systematycznie realizowanych dziatan (np.: inicjatywy "Ty
tez poczytaj", "Duzy czyta matemu"; szkolne przedsiewziecia pt. "Moda na czytanie", "Ksigzka dla malucha",
w kontekscie akcji "Cata Polska czyta dzieciom"; wspédtpraca z Dyskusyjnym Klubem Ksigzki "Zaczytani"
w Wieliczce /omawianie lektur, udziat w konkursach/; przystgpienie do programu "Ksigzka naszych marzen").
Efekty dziatan podejmowanych w Szkole majg takze odzwierciedlenie w réznorodnych sukcesach pozaszkolnych
uczniéw implikowanych atrakcyjna /np.: koto teatralne, szachy/ i wcigz poszerzang ofertg zaje¢ pozalekcyjnych
(np.: udziat w ogdlnopolskim projekcie "Zdrowo jem, wiecej wiem" zaowocowat II miejscem w eliminacjach
Grand Prix /wystep na Stadionie Narodowym w Warszawie/; I miejsce w Gminnym Przegladzie Teatralnym
"Teatr iMy" /nagroda dla najlepszego aktora/). Skuteczno$¢ podejmowanych w Szkole dziatan
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzajg takze losy absolwentéw (np.: reprezentacja kraju na Olimpiadzie
Szachowej w druzynowych mistrzostwach Europy junioréw do 18 lat /ztoty medal, 2013 r./; wreczanie medali
i nagréd na corocznym Powiatowym Turnieju Szachowym im. Krélowej Jadwigi przez polskiego arcymistrza

w tej dyscyplinie sportowej).
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele stwarzaja sytuacje, ktore zachecaja kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sa zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole ichetnie w nich
uczestnicza. Wspotpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan
samorzadu uczniowskiego, a takze inicjuja irealizuja réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoly i spotecznosci lokalnej oraz angazuja w nie inne osoby.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie sq zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Wszyscy szoéstoklasisci (chociaz nie dotyczy to wszystkich lekcji w dniu ankietowania) deklarujg swoje
zaangazowanie w zajecia (Wykres 7j), ktore jest zwigzane z ich dziataniami obejmujacymi: samodzielng prace
(Wykres 3j), notowanie (Wykres 4j), stuchanie (Wykres 5j), a takze pomaganie innym w lekcji (Wykres 6j)
i udziat w dyskusji (Wykres 2j). Powszechno$¢ zaangazowania ucznidw w proces uczenia sie ukazujg takze
obserwacje zaje¢, podczas ktéorych nauczyciele w rézny sposdb motywujg ucznidéw do bycia aktywnym (np.:
chwalg, dostrzegaja walory prawidtowej odpowiedzi, zachecajgq do wypowiedzenia sie na forum klasy, stwarzaja
wszystkim mozliwos$¢ wykonania doswiadczenia) oraz tworzg atmosfere sprzyjajaca zaciekawieniu nimi (Wykres
8j) poprzez uzycie aktywizujacych metod pracy (np.: ¢wiczenia praktyczne, obserwacje, doswiadczenie, film,

praca w grupach/parach).
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Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacye?
Zadawatam,/em pytania AMD

Liczebnosd: 21

(1) na wszystkich

Jalk czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacje:
Bratern/am udziat w dyskusji aMD

Liczebrnosd: 21

(1) na wszystkich
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—
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych
wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Wiekszo$¢ ankietowanych pigtoklasistéw dostrzega dziatania przedstawicieli samorzadu szkolnego (Wykres 1j),
w ktére m.in.: wpisuje sie realizacja ich pomystow (Wykres 2j) i waznych spraw (Wykres 5j). Z perspektywy
ucznidow podejmowane w Szkole inicjatywy Samorzadu sg istotne dla nich. Deklarujg to takze nauczyciele
i Dyrektor, podajac przyktady zrealizowanych uczniowskich pomystéw (np.: $niadanie niespodzianka /dla innej
klasy/; ,zamiana rél” /uczen w roli nauczyciela/; konkursy /fotograficzny ,Jestem stad”, ,Jestem gatazka
drzewa genealogicznego”/; akcje charytatywne /zbidrka: karmy dla zwierzat; pieniedzy na ratunek konia/).
Wymienieni respondenci postrzegaja przedsiewziecia ucznidw, nie tylko w aspekcie organizacji zycia
kulturalnego w Szkole, ale rowniez w kwestii: dziatan wychowawczych (np.: konkurs na gazetke o tematyce
przeciwdziatania agresji; zaangazowanie w program "Kolory $wiata" /szycie, wspdlnie z rodzicami, laleczek
charakteryzujacych rézne strony $wiata celem pozyskania pieniedzy na rzecz UNESCO); proceséw uczenia sie
(np. noc filmowa w Szkole), czy rozwoju zainteresowan (np.: koto turystyczne "Piechurek", siatkéwka, pitka
nozna; bieg z okazji 20 - lecia Szkoty; wyjazdy pozaszkolne /basen, lodowisko, w roli kibica na mecz pitki
noznej na stadionie w Krakowie/).

Samorzad szkoly tworza wszyscy jej

uczniowie, Reprezentu)a | o ) )
przedstawicele samorzadu (np. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
przewodniczacy, Rada Uczniowska), Co realizuja nasze pomysty, AMS
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My uczniowie w szkole:

realizujemy pomysty nauczydeli, AMS
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W wymaganiu "Uczniowie sg aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie podejmujg dziatania, ktére angazujg ich na terenie Szkoty (np.: imprezy /dyskoteki tematyczne;
dzien bez mundurka jako kolorowy dzien/; konkursy) oraz poza nig (np.: zbidrka nakretek dla dziecka
z sgsiedniej szkoty na wdzek inwalidzki, wspdtpraca ze schroniskiem dla zwierzat w Krakowie /wykonanie budy
dla psa/). W opinii nauczycieli oraz Dyrektora uczniowie sa skuteczni w realizacji zainicjowanych dziatan, z kolei
uczacy sie cenig sobie otwarto$¢ nauczycieli na ich inicjatywy. Podczas wywiadu mdwig "nauczyciele sg zyczliwi,

rozmawiajg z nami o naszych pomystach, wskazuja ich zalety i ewentualne niedoskonatosci".
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkotla realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sq dostosowane do potrzeb uczniow
i Srodowiska. Podejmowane dziatania zapewniaja uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne,
a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sq oparte na wzajemnym szacunku
i zaufaniu. Zasady postepowania i wspotzycia w szkole sa uzgodnione i przestrzegane przez
uczniéw, pracownikow szkotly i rodzicow. W szkole realizowane sa dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace cala szkolna spotecznosé. W szkole, wspoélnie z uczniami irodzicami, analizuje sie
podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos¢ oraz, w razie

potrzeby, modyfikuje.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniow i Srodowiska.

W zgodnej opinii rodzicéw oraz Dyrektora dziatania wychowawcze i profilaktyczne prowadzone w Szkole sg
dostosowane do potrzeb uczniéw oraz specyfiki srodowiska. Rodzice wymieniajq przyktady swiadczace o tym,
ze w/w programy ujmuja potrzeby ich dzieci, tj.: dziatania integracyjne pn. "Tajemniczy przyjaciel", ktore
zaowocowaty poprawg wzajemnej komunikacji wsrdd ucznidw w jednym z zespotéw klasowych /koszulki
z nadrukiem - uwielbiam naszg klase/; akcje charytatywne (np. Szlachetna paczka), ktére ich zdaniem, "w
dyskretny sposdb $wiadcza pomoc potrzebujacym". Dostrzegaja takze, ze uchwalone w porozumieniu z radq
pedagogiczng programy, stwarzajq uczniom bezpieczne ioptymalne warunki do réwnomiernego rozwoju
w sferze: fizycznej (np.: organizowanie zaje¢ sportowych, imprez /bieg o Puchar Burmistrza/), intelektualnej
(np.: stwarzanie sytuacji, w ktérych uczniowie moga dokonywac¢ wyboréw, prezentowal sie na scenie)
i duchowej (np.: uroczystosci, konkursy zwigzane z tradycjg Szkoty /XX lecie Szkoty, ,Siuda baba”), chronig ich
przed zagrozeniami (np.: innowacja pedagogiczna pt. ,Symboliczne formy pracy z agresjq”, udziat
w programach /"Odblaskowa Szkota", "Klub Bezpiecznego Puchatka/" oraz prospotecznych akcjach /"Cytryna"/
i kampaniach /"No Promil.No Problem"/). Rodzice widzg Szkotg, podobnie jak Dyrektor i nauczyciele, jako
centrum kultury w $rodowisku lokalnym, w ktérym podejmowane sa dziatania umozliwiajagce rozwdj
zainteresowan ich dzieci oraz dorostych (np.: zajecia sportowe, kursy /j. angielski/). Szkota systematycznie
pozyskuje informacje o specyfice Srodowiska, w ktérym funkcjonuje oraz potrzebach ucznidw (rozmowy,
obserwacje, ankiety, wywiady, wspdtpraca z instytucjami, organizacjami iradg sotecka), co ma wptyw
na adekwatnos$¢ dziatan wychowawczych i profilaktycznych, zaréwno w konteksécie uczacych sie, jak

i Srodowiska.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne.

Szkota jest postrzegana przez uczniéw, pracownikow niepedagogicznych, partneréw oraz przedstawicieli organu
prowadzacego jako miejsce bezpieczne. Ich zdaniem $wiadczy o tym: monitorowanie poczucia bezpieczerstwa
(np.: rozmowy z uczniami; ankiety; monitoring wewnetrzny izewnetrzny); realizowanie edukacji w tym
zakresie (np.: certyfikaty /"Szkota promujgca bezpieczenstwo", przedtuzony do 2019 r./, "Szkota przyjazna
szesciolatkowi"; innowacje /"Symboliczne formy pracy z agresjq'/, atakze wspdtpraca z instytucjami
zewnetrznymi (np.: Policja /program "Owieczki w sieci", wspoipraca podczas organizacji imprez
Srodowiskowych/). Partnerzy Szkoty, pracownicy niepedagogiczni oraz przedstawiciele organu prowadzacego
wskazuja podobne przyktady dziatan, ktdére maja znaczenie dla podniesienia poczucia bezpieczenstwa ucznidéw
w Szkole, ich wiedzy w tym zakresie oraz prezentowanych postaw (np.: prelekcje, wyposazenie Szkoty,
modernizacja otoczenia, zasady poruszania sie po drodze /kamizelki odblaskowe/, Pani "Stop"
na skrzyzowaniu). Szkota jest bezpieczna, takze w opinii dzieci mtodszych uczestniczacych w wywiadzie (moéwig
"nauczyciele pilnujg nas na przerwach, jak kto$ jest niegrzeczny, to dostaje uwage") oraz ankietowanych
pigtoklasistow. Mimo, ze ich deklaracje dotyczace bezpieczenstwa fizycznego (Wykres 1j, 7j, 8j) i psychicznego
(Wykres 5j, 6j, 3j, 4j) informuja o powszechnosci poczucia w tym zakresie, to nalezy dostrzec niekorzystne
sytuacje, ktdére zdarzyty sie w ciqgu ostatniego roku szkolnego (np.: umysine uderzenie; izolowanie;
nieprzyjemne zachowania, przezwiska) oraz tak ukierunkowac oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne, by

jeszcze skuteczniej je wyeliminowad.

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sig w szkole, zer o

szlole, 20 ) Inni uczniowie zmuszali Cig do

Ukradziono O jakis przedmict lub kupowania czegos za Twoje wlasne

pienigdze, AMS pienigdze lub oddawania im Twoich

rzeczy, AMS
Liczebnosc: 30 Liczebnosc: 30
100+ (1) ani razu 100~ (1) ani razu
93,8
B (2)raz ] B (2)raz
81.3
201 (3) 2-3 razy 201 [3) 2-3 razy
g B (4) 4 razy lub g B (4] 4 razy lub
,.‘:_, &0 WIgCE] .‘:__ 604 WIgCE]
[ ]
- e
o u
= =
g g
T 409 £ 404
&} 8]
201 201
] 6.3 6.3 6.3 ] 2.1 2.1
0 | N 0 0 e
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j

Szkota Podstawowa w Sierczy 49/89

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACJI Bakia Y N IWERSYTET EUROPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



10071

20T

Odpowiedzi (%)

201

10071

801

Odpowiedzi (%)

201

Szkota

&0 T

401

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
szkole, zer o )

Inni uczniowie obrazali Cie, uzywali

wobec Ciebie nieprzyijemnych przezwisk.

AMS

Liczebnosd: 30

(1) ani razu

501

401

10071
B (2)raz
(3) 2-3 razy 8071
B (4] 4 razy lub g
W isce L eof
53.1 iz
9
=
g
L apq
[s]
28,1
20 1
12,5
_
+ 4]
Sugeste
Wykres 3j
Czy w dagu ostatniego roku szlkolnego zdarzvlo sie w
szkole, Ze: o
Inni uczniowie celowo wykluczali g z
agrupy/ nie zadawali sie z Toba, AMS
Liczebnoseé: 20
1) ani razu
(1) 1007
® (2)raz
84. 4 (2)
(3) 2-3 razy 804
B (4) 4 razy lub g
W iece L o,
[
a3
9
=
2
£ 4p;
Q
20 1
12.5
o, [
e O 0
Sugeste
Wykres 5j

Podstawowa w Sierczy

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
szkole, zer o

Inni uezniowie zachowywali sig wobec

Cebie w sposdb, ktéry

odbieratas/es jako nieprzyjemny, AMS

Liczebrnosd: 20

(1) ani razu
B (2)raz
(3) 2-3 razy

B (4] 4 razy lub

59, 4 W igee]
25
12,5
B
B
Sugestie
Wykres 4j

Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzvlo sig w
szkole, 2er o

Inni uczniowie obrazali Cie za pomoca,

Intemetu lub telefonaw lkkomaroowy ch.

AMS

Liczebnosc: 30

(1) ami razu

30.6 o (2] raz
(3) 2-3 razy
B (4) 4 razy lub
wisce
6.3
21
-: 0 s
Sugestie

Wykres 6j

50/89

MIMISTERSTWO Qirobie
KAPITAt LUDZKI EDUKACII . Rozwoiu
HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI NARODOWE] LAz

—

Yy UNIA EUROPEJSKA
UNIWERSYTET FUNMZW“'
JAGIELLONSKI i

W KRAKOWIE



Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w

oo o szkole, 2
Ktos Cig umyslnie uderzyt. AMS Umyslnie zniszczono rzecz naleacy,
do Ciebie. AMS
Liczebnoseé: 20 Liczebnose: 20
1) ani razu 1) ani razu
1001 (1) 1001 (1)
B (2)raz ] B (2)raz
81.3
201 (3) 2-3 razy 204 (3) 2-3 razy
719
g B (4] 4 razu lub g B (4] 4 razy lub
‘.‘:__ a0 WIgCE] “:__ & WIgCE]
[ Pl
= =
v 9
& &
£ 40; £ 40;
=] o
201 201
9.4 9.4 9.4 | 12.5
B . T
o ; 0 :
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j

Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Ankietowani uczniowie oraz rodzice deklarujg, ze maja wptyw na zasady zachowania obowigzujace w Szkole
(Wykres 1j, 2j), a rodzice uczestniczacy w wywiadzie dostrzegajq swojq partycypacje w realizowanym w Szkole
programie wychowawczym, szczegdlnie w kontekécie wartosci (np.: inicjatywa utworzenia oddziatu
integracyjnego /budowanie tolerancji, otwartosci, wzajemnego niesienia pomocy/); edukacji patriotycznej
/inicjatywa chéru szkolnego: $piewanie piesni patriotycznych w Wieliczce; konkurséw dotyczacych Matej i Duzej
Ojczyzny (np.: éwieta Jadwiga, Jan Pawet II) oraz obowigzujacych zasad (np.: mundurek szkolny, kamizelki
odblaskowe). Uczniowie w wywiadzie informujg o dotyczacych ich w Szkole zasadach zachowania (np.: noszenie
obuwia zamiennego, kamizelek odblaskowych, mundurkéw; zakazie uzywania telefondw komérkowych podczas
lekcji i przerw; savoir vivre), atakze rozmowach o ich przestrzeganiu (np. z wychowawcami, opiekunem
samorzadu uczniowskiego). W/w respondenci (uczniowie, rodzice) oraz pracownicy niepedagogiczni postrzegajq
wzajemne relacje jako prawidiowe, oparte na otwartosci i zyczliwosci. Obserwacje zaje¢, podczas ktérych widaé
dbato$¢ o tworzenie klimatu sprzyjajacego poczuciu bezpieczenstwa ucznidow (spokojny gtos, zwracanie sie
do ucznidw po imieniu, nagradzanie, zachecanie do wypowiadania sie, dowartosciowanie), unaocznity

ksztattowanie pozadanych spotecznie postaw poprzez osobisty przyktad uczacych.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

Wszyscy ankietowani nauczyciele deklarujg, ze podejmujg dziatania antydyskryminacyjne. Ich powszechnos$c
dostrzegajg uczniowie, rodzice /wywiad/ i Dyrektor Szkoty, ktérzy zgodnie wymieniajg realizowane przez
uczacych dziatania, w kontekscie nastepujacych przestanek antydyskryminacyjnych:
niepetnosprawnosci/zdrowia (np. warsztaty pt. "Cyrk Motyli", prowadzone przez specjalistow spoza Szkoty
/klasy II-VI/); religii (np.: wyjazd ucznidw klasy VI do Instytutu Dialogu Miedzykulturowego); statusu
ekonomicznego; koloru skéry/rasy (np. zajecia lekcyjne z gosémi z réznych krajow /Kanada, Filipiny, Iran,
Chiny/ w ramach programu AIESEC); pochodzenia spotecznego i ptci. W opinii respondentéw podejmowane
dziatania antydyskryminacyjne wynikajg ze zdiagnozowanych potrzeb i nie wymagajg poszerzenia. Rodzicow
zadawata, ze "w Szkole nie ma zamiatania probleméw pod dywan, nauczyciele sa otwarci na rozwigzywanie
spraw wychowawczych, na biezaco interesujg sie problemami ucznidow i skutecznie je rozwigzuja". Adekwatnosc
dziatan antydyskryminacyjnych do zdiagnozowanych potrzeb dostrzegajg uczniowie uczestniczacy w wywiadzie.
Wedtug nich, udziat specjalistdw spoza Szkoty w zajeciach z zespotem klasowym, ma przetozenie na poprawe

komunikacji pomiedzy dzie¢mi, ich wzajemne relacje i stopien zintegrowania zespotu.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

Analiza ma charakter systemowy. Jest dokonywana na biezaco, przy $cistej wspdtpracy nauczycieli uczacych
w danym oddziale, wychowawcéw klas oraz specjalistéw, tj.: pedagoga szkolnego i psychologa. Ponadto
na zebraniu rady pedagogicznej, w kazdym okresie roku szkolnego oraz w miare potrzeb. Analiza dotyczy
przede wszystkim: wynikdw w nauce /sukcesy, niepowodzenia/, ocen zachowania, prezentowanych postaw,
przestrzegania przez uczniéw obowigzujacych w Szkole zasad, frekwencji na zajeciach oraz zeszytéw uwag. Na
jej podstawie dokonuje sie oceny stopnia realizacji zaplanowanych celéw oraz zaspokojenia potrzeb dzieci i
rodzicéw. Z inicjatywy instytucji zewnetrznej, z udziatem pedagoga i psychologa, zostaty przeprowadzone wséréd
starszych ucznidw badania ankietowe dotyczace zachowan agresywnych i ryzykownych /uzaleznienia/. Na ich
podstawie, co dostrzegajq nauczyciele i Dyrektor, w biezacym roku szkolnym poszerzono oddziatywania
wychowawcze i profilaktyczne, o: innowacje pt. ,Symboliczne formy pracy z agresjq”, realizowang na I etapie
edukacji oraz program terapeutyczno - wychowawczy "Mali fenomenalni", rozwijajacy asertywnosc

i kreatywnos¢, a takze wzmacniajacy umiejetnosci zwigzane z samoocene oraz radzeniem sobie z emocjami.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Dyrektor oraz nauczyciele deklaruja, ze dostrzegajg pomysty i inicjatywy zgtaszane przez ucznidow (np.: opieka
nad chorg klaczg, organizacja imprez /"Dzien kapcia", "Kolorowe dni - dzien bez mundurka"/, udziat Szkoty
w akcjach charytatywnych /"Géra grosza", "Pomoéz i Ty", "Pola nadziei"/, zakup bramek do gry w pitke,
wydawanie gazetki szkolnej) oraz rodzicéw (np.: potrzeba zmniejszenia hatasu na przerwach /Przerwa Milczka/;
powotfanie druzyny zuchow; poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych /rytmika, koto plastyczne, $cianka
wspinaczkowa, zajecia taneczne/; zmiana firmy cateringowej; wdrozenie programu wychowawczo -
terapeutycznego "Razem w grupie" w edukacji wczesnoszkolnej /integracja zespotu klasowego i rodzicéw/),
co potwierdzajg uczestniczacy w wywiadzie respondenci, tj.: uczniowie i rodzice. Wedtug nich taka mozliwosc
daja bezposrednie rozmowy (np.: ucznidéw z opiekunem samorzadu uczniowskiego, wychowawcami klas;
rodzicow z Dyrektorem, nauczycielami, wychowawcami oraz przedstawicielami rady rodzicéw) badz opinie,
wnioski, propozycje ipytania sktadane anonimowo do tzw. skrzynki uwag iwnioskéw. Swiadczy to
o partycypacji uczniow (np. planowany jest konkurs gazetek klasowych "Agresji i przemocy moéwimy stop")
i rodzicdw (np. pedagogizacja na temat otytosci wsrdd dzieci) w modyfikowaniu i/lub poszerzeniu dziatan

podejmowanych w Szkole, a wpisujacych sie w program wychowawczy i profilaktyki.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczna kazdego ucznia. Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych sa odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego
ucznia. W szkole sa prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacji
w odniesieniu do kazdego ucznia. Szkola pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z jego

sytuacji spotecznej. W opinii rodzicow i uczniow otrzymywane wsparcie odpowiada ich potrzebom.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Szkota systematycznie rozpoznaje mozliwosci, potrzeby, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego
ucznia. Czyni to poprzez: rozmowy, obserwacje (np. relacje interpersonalne), analizy (np.: stopnie szkolne
ucznidow, frekwencja, udziat w zajeciach pozalekcyjnych, wyniki testéw wewnetrznych oraz sprawdzianéw
zewnetrznych), ankiety, diagnozy (np.: po kazdym etapie edukacji, problemy wychowawcze), a takze badania
(np. wyniki nauczania z danych zaje¢ edukacyjnych). W opinii Dyrektora i nauczycieli, w tym takze uczacych
w jednym oddziale, wymienione powyzej sposoby rozpoznania pozwalajg na okreslenie najwazniejszych potrzeb
ucznidw, tj.: poznawczych (np.: rozwoj zainteresowan i uzdolnien; aktywnos$¢ fizyczna, rywalizacja sportowa,
doskonalenie sie), spotecznych (np.: przynaleznosci do Duzej i Matej Ojczyzny; wspodtdziatania w grupie)
i emocjonalnych uczniéw (np.: panowanie nad wtasnymi emocjami i radzenie sobie z nimi; wzmacnianie wtasnej
wartosci). W/w potrzeby implikuja indywidualne wsparcie uczniow, w kontekscie ich sytuacji edukacyjnej /109
ucznidw/, wychowawczej /4/ i opiekunczo-materialnej /14/. O systemowosci prowadzonego rozpoznania potrzeb
i/lub mozliwosci ucznidw sSwiadczg takze wypowiedzi rodzicow. Wiekszos¢ z nich deklaruje, ze doswiadcza

rozmow z nauczycielami na ten temat przynajmniej kilka razy w roku (Wykres 1j).
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

W Szkole, w oparciu o rozpoznanie potrzeb i/lub sytuacji ucznidw, podejmowane sg dziatania obejmujace:
organizacje zaje¢ specjalistycznych (np.: zajecia logopedyczne; rewalidacyjne; wspierajace rozwdj ucznia
z elementami terapii pedagogicznej), dydaktyczno - wyréwnawczych (np. w klasie VI /jezyk polski, angielski,
matematyka/), rozwijajacych zainteresowania izdolnosci (np.: kota zainteresowan, przedmiotowe; zajecia
artystyczne, sportowe) oraz konsultacje indywidualne. W celu realizacji priorytetdw wpisanych w program
wychowawczy i profilaktyki prowadzi sie zajecia dla ucznidw w formie warsztatéw, teatrzykéw profilaktycznych,
a takze z udziatem pedagoga i/lub psychologa. W Szkole widoczna jest dbato$¢ o jakos$¢ procesu nauczania,
zaréwno w kontekscie potencjatu kadry pedagogicznej, stosowanych metod pracy, wyposazenia (np.
od wrzes$nia dostepne sg 3 tablice interaktywne, ktére zostaty wykorzystane podczas obserwacji lekcji), jak
rébwniez tworzenia ciekawej oferty zaje¢ pozalekcyjnych, uwzgledniajacej sugestie/opinie ucznidw, rodzicéw
i Srodowiska lokalnego. Adekwatnos$¢ dziatarn Szkoty do rozpoznanych potrzeb ucznidw ma odzwierciedlenie
w deklaracjach uczniéw dotyczacych zainteresowania zajeciami pozalekcyjnymi (Wykres 1j) oraz satysfakcji
rodzicéw z dostosowania tych zaje¢ do potrzeb ich dzieci (Wykres 2j). Znajduje takze odbicie w obserwacji
wiekszosci zajeé, podczas ktdrych w procesie nauczania wykorzystano m.in.: metody aktywizujace, zalecenia
zawarte w orzeczeniach wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne, skuteczne motywowanie oraz

dowartosciowanie, poprzez wykorzystanie mocnych stron ucznia.
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

Obserwacje lekcji obrazujg indywidualizacje procesu edukacyjnego, ktéra obejmuje prawie wszystkich ucznidow.
Dziatania podejmowane przez nauczycieli w trakcie obserwacji sg adekwatne do rozpoznanych potrzeb uczniéw
(np.: przygotowane sg zadania o wiekszym stopniu trudnosci /matematyka/; list pisany przez nauczyciela dla
kazdego ucznia indywidualnie /jezyk polski/; dzieci samodzielnie dobierajg rézne materiaty, komponujq i
wykonujg prace; rozwigzywanie i wzajemne sprawdzanie zadan /edukacja wczesnoszkolna/; uczniowie
uzdolnieni muzycznie $piewajg zwrotke piosenki /muzyka/; na bazie filmu edukacyjnego - burza moézgdw,
argumentowanie podczas dyskusji /godzina z wychowawca/. Ponadto obserwacje wiekszosci lekcji pokazuja,
ze indywidualizacja procesu edukacyjnego przektada sie na zréznicowanie zadan domowych, co uczniowie
przyjmuja z aprobata. Deklaracje uczniéw o mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg
by¢ (Wykres 1j) przemawiajq takze za adekwatnoscia podejmowanych w Szkole dziatan.
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Wykres 1j

Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

W opinii rodzicéw /wywiad/ Szkota podejmuje liczne dziatania na rzecz przezwyciezania trudnosci wynikajgcych
ze spotecznej sytuacji ucznidw (np.: indywidualizacja procesu nauczania; promowanie zainteresowan szkolnych
i pozaszkolnych dziecka, w kontekscie jego mocnych stron; uzasadnianie otrzymanej oceny; prowadzenie
edukacji prozdrowotnej; utworzenie oddziatu integracyjnego na poziomie klasy pierwszej). Katalog dziatan
w tym zakresie poszerzajg nauczyciele uczacy w jednym oddziale, o: ksztattowanie aktywnosci spotecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego (np.: zajecia w $wietlicy socjoterapeutycznej; kota zainteresowan);
organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych; wspotprace z instytucjami s$wiadczacymi pomoc dzieciom
i rodzinie, a takze zapewnienie opieki uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej. Zaréwno
uczacy, jak irodzice dostrzegajaq adekwatnos$¢ dziatan nakierowanych na przezwyciezanie trudnosci

wynikajacych ze spotecznej sytuacji uczniow.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Ankietowani pigtoklasisci i széstoklasisci informujg o wsparciu uzyskiwanym ze strony nauczycieli (Wykres 2j,

3j, 1j - jest bardziej odczuwane przez uczniéw klasy piatej). Wiekszo$¢ rodzicdw zadowala pomoc uzyskiwana

ze strony nauczycieli i wychowawcow, w sytuacjach trudnych dla ich dzieci (Wykres 4j, 5j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele, w tym nauczyciele pracujacy w jednym oddziale, wspoipracuja ze soba w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu procesow edukacyjnych. Pomagaja sobie nawzajem
i wspélnie rozwiazuja problemy. Biora udzial w ewaluacji idoskonaleniu wlasnej pracy.
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu procesow edukacyjnych (planowanie, organizacja,

realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspédtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Wspétpraca nauczycieli, w tym pracujacych w jednym oddziale, w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu
i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych jest powszechnie deklarowana przez uczacych (Tab.1), ktorzy wysoko
oceniajg poziom zaangazowania we wspotdziatanie (Wykres 1j). Dyrektor podkresla, ze "waznym aspektem
organizacji wspotpracy nauczycieli jest klimat pracy..., wspoétdziatajagcy nauczyciele to wspédtdziatajacy
uczniowie", akcentujac aktywnos¢ zespotu w przedsiewziecia realizowane przez Szkote (np.: organizacja
wycieczek w ramach kota "Piechurek"; realizacja projektéw /zbiérka makulatury w rywalizacji miedzyklasowej -
wybdr ksigzek do biblioteki/), wskazuje na indywidualny potencjat kazdego z uczacych oraz operatywnosc
w dziataniach dla dobra Szkoty. Nauczyciele deklaruja, ze w ramach planowania i organizowania proceséw
lekcyjnych ustalajg m.in.: potrzeby ucznidw wynikajace z posiadanych opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej /dostosowanie wymagan, miejsce w klasie, dobdér do pracy w grupach/ oraz sposoby
ksztattowania u uczniéw wiasciwych zachowan, takze na zajeciach /elementy porzadkujace ,Reka w gore”,

~Méwie tylko raz"/.
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Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie wielokrothnego wyboru

Tresc¢ pytania: W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? [AN] (7663)

Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 22

Tab.1

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 przedmiotowy lub miedzyprzedmiotowy 12 /10 |54.5/45.5
2 wychowawczy i profilaktyczny 14 /8 63.6 / 36.4
3 ds. zarzadzania szkotg (planowanie i organizacja dziatalnosci szkoty) 4 /18 18.2/81.8
4 szkoleniowy (doskonalenie zawodowe nauczycieli) 3/19 13.6 / 86.4
5 organizacja imprez dla ucznidéw, rodzicow lub nauczycieli 14/8 163.6/36.4
6 zespot nauczycieli oddziatu 17/5 77.3/ 22.7
7 ds. ewaluacji wewnetrznej 18/ 4 81.8/18.2
8 inne, jakie? 21 /1 95.5/4.5
9 nie uczestnicze 0/ 22 0/ 100
10 zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 8/ 14 36.4/ 63.6
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Nauczycieli wspoétdziatajg w rozwigzywaniu probleméw (Wykres 1w) i deklarujg szeroki zakres okazywanej sobie
wzajemnie pomocy (np.: praca z uczniem majacym trudnosci w nauce lub zachowaniu; organizacja wycieczek,
konkurséw). Jej skuteczno$¢ potwierdzajg przyktadami m.in.: w zakresie organizacji konkurséw (np.: "Jestem
stad" we wspotpracy z radg sotecky i rodzicami), zawoddw sportowych, imprez szkolnych (np.: kiermasze

Swigteczne /bozonarodzeniowy,wielkanocny/, 20-lecia Szkoty).

Jakiego rodzaju pomoc uzyskuje Pan/i od innych nauczycieli w swoje] pracy z uczniami?
AN
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W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu witasnej

pracy.

Powszechno$¢ wzajemnej pomocy w prowadzeniu ewaluacji swojej pracy, deklarujg wszyscy nauczyciele. Jej
przydatnos$¢ oceniajg wysoko (Wykres 1j). W opinii uczacych angazujg sie w analize i opracowanie rekomendacji
dotyczacych wiasnych badan m.in.: wynikdw nauczania iwychowania; skutecznosci wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym form i metod pracy, takze w kontekscie indywidualizacji pracy z uczniami; stopnia

zadowolenia wspotpracy rodzicéw ze Szkofa.
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Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Zespotowe wprowadzanie zmian do realizowanego procesu edukacyjnego, deklarujg nauczyciele i Dyrektor.
Sprzyja temu dojrzaty zespdt, ktéry w wyniku wspdlnych ustalen (np.: w ramach zebran zespotéow, rady
pedagogicznej, dyskusji) wprowadza zmiany do organizacji Szkoty. Nauczyciele jako cenng modyfikacje uznajq
wdrozenie: elementéw oceniania ksztattujgcego; dziennika elektronicznego; innowacji pedagogicznych /np.
"Moda na czytanie"/; przerwy "Milczka". W opinii Dyrektora "procesy edukacyjne sa planowane, analizowane,
omawiane, zatwierdzane zespotowo i realizowane". Dobre relacje w zespole uczacych i koncentracja
na zadaniach, decyduje o tworczej wspotpracy, w ramach przydzielonych zadan. O dialogowosci $wiadczy takze

uwzglednianie indywidualnych sugestii czy pomystdw w ramach podejmowanych decyzji.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:
W szkole prowadzi sie dziatania ksztaltujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie, w tym
postawe uczenia sie przez cate zycie. Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow oraz

dziatania przez Nia realizowane do promowania wartosci edukacji, takze w spotecznosci lokalnej.

Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

Szkota ksztattuje pozytywny klimat uczenia sie. Rodzice zauwazajg powszechnos$¢ zjawisk sprzyjajacych
tworzeniu wiasciwych relacji w procesie wychowawczo - dydaktycznym realizowanym przez Szkote. Uczniowie
wyrazajg zbiezng opinie w tym zakresie, deklarujac otwarto$¢ nauczycieli na ich potrzeby, w tym dotyczace
pomocy (Wykres 1j, 2j). Sami uczacy takze dostrzegajg otwarto$¢ na potrzeby réwiesnikéw, w zakresie
pomocy wzajemnej. Obserwacje zaje¢ potwierdzajg, ze postawy nauczycieli wptywaja na ksztattowanie
pozytywnego klimatu pracy na lekcjach. Zdaniem Dyrektora, Szkota prowadzi dziatania nakierowane
na dzielenie sie wiedza miedzy uczacymi (np.: lekcje otwarte, szkoleniowe Rady Pedagogiczne, imprezy
i uroczystosci, wspdlne wyjazdy), celem integrowania spotecznosci szkolnej w dazeniu do budowania zyczliwej

atmosfery edukacyjnej.
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Do jakie] czesci Twoich nauczycieli pasujy dzisia
poniZsze uplsdy? o i ]

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebg z nimi

porozZmawiac,

AMD
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Szkota ksztattuje postawe uczenia sie poprzez liczne dziatania, ktorych powszechnos¢ deklarujg uczniowie.
Cieszy ich, ze $rodowisko szkolne sprzyja temu procesowi, bowiem zacheca ich do aktywnego zaangazowania
i zrozumienia ich wtasnej roli tym dziataniu (Wykres 1j,2j,3j,4j). Chociaz, ankietowani narzedziem "Méj dzien",
sygnalizujg swoj mniej satysfakcjonujacy udziat w zajeciach jednego dnia (Wykres 5j,6j). Szkota pozyskuje
informacje na temat losow absolwentdw i wykorzystuje do ksztattowania u ucznidw postawy uczenia sie.
Wskazuje przyktady sukceséw miodziezy (np.: szachista - w 2008 roku zdobyt w Vung Tau tytut mistrza Swiata
do 10 lat, w 2014 r., zdobyt w Warszawie brgzowy medal indywidualnych mistrzostw Polski mezczyzn oraz zajat
IV m. w mistrzostwach $wiata juniorow do 20 lat w Pune), do rozwijania zainteresowan i zdolnosci.
Systematycznie dokonuje takze analizy umiejetnosci uczniéw rozwijanych na poszczegdlnych etapach edukacji,

w kontekscie ich dalszego ksztatcenia.
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Do jakie] czesci Twoich zajec w szkole pasuja,
ponizsze zdania? .
Mig boje sie zadawad pytan, AMS
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Ma jak wiglu Twaich lekcjach dzisiaj miaty migjsce Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty miejsce opisane

opisane ponize] sytuacye? ponize] sytuagje?
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W wymaganiu "Promowana jest wartos¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placéwka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do

promowania wartosci edukacji.

Uzytecznos$¢ wykorzystywania informacji dotyczacych losdéw absolwentdéw, potwierdzajg badani (Wykres 1j).
Szkota zabiega o uzyskanie od bytych ucznidow /takze w formie ankiet/ informacji dotyczacych: stabych
i mocnych stron Jej funkcjonowania; ich sukceséw na kolejnym etapie edukacyjnym lub w zyciu dorostym,
warunkowanych podbudowg szkolng. Nauczyciele wykorzystujq te informacje, aby: promowac¢ wartos¢ uczenia
sie i motywowac dzieci do doskonalenia ich kompetencji w toku biezacej pracy dydaktyczno - wychowawczej;
doskonali¢ procesy edukacyjne. Zdaniem Dyrektora organizowane w Szkole festyny rodzinne z udziatem
znanych, czesto na caty $wiat absolwentéw (np. polski szachista, obecnie arcymistrz Swiata), mobilizujq
uczniow do wysitku w pokonywaniu trudnosci i rozwijaniu pasji, wtym przypadku réwniez poprzez udziat

w Powiatowym Turnieju Szachowym im. Krélowej Jadwigi.
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Jak czesto w Twojej szkeler
Mauczyciele rozmawiaja z nami o tym, co
robig uczniowie, ktorzy skonczyli

nasza, szkole, AMS
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promujg wartos¢ edukacji w
spotecznosci lokalnej.

Szkota podejmuje szereg rdéznorodnych dziatan, celem wiaczenia przedstawicieli lokalnej spotecznosci,
do udziatu w Jej zyciu. Rodzice z zadowoleniem informujg o swojej roli: w wystawianiu spektakli dla uczniow
(np.:“Autobus”; "Jasetka"), prezentowaniu zawodow (np.: policjant, strazak), wykorzystywaniu pas;ji
i zainteresowan celem poszerzania oferty Szkoty (np.: goscie zinnych krajéow /Kanadyjczyk, Iranczyk/
prezentowali swojg kulture, jezyk), w promowaniu wartosci uczenia sie. Uczacy poszerzajq katalog przyktadéw
zaangazowania mieszkancoéw w imprezy Srodowiskowe (np.: pikniki rodzinne, festyny, konkursy /"Jestem
gatazka drzewa genealogicznego"/). Dyrektor dopetniajagc, wskazuje na sposoby doceniania - promowania,
wysitku zmotywowanych cztonkdw spotecznosci tj.: strona internetowa Szkoty; Facebook; filmy na YouTube
(np.: "Talentowisko", "Ratujemy i uczymy ratowac"); artykuty w prasie lokalnej; tablica informacyjna "Sukcesy
uczniow"; gablota z pucharami; wystawy dyplomdw, prac ucznidow; listy gratulacyjne do rodzicow; stypendia,
nagrody za osiggniecia.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow natemat swojej pracy oraz wspolpracuje
z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Rodzice wspotdecyduja w sprawach szkoty i uczestnicza
w podejmowanych dziataniach. W szkole sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

uczniow oraz szkoty.

Obszar badania: Szkofa lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat

swojej pracy.

Rodzice deklarujg znajomosc rozwigzan zastosowanych w Szkole, ktore sprzyjaja zbieraniu i uwzglednianiu ich
opinii w procesie podejmowania decyzji (Wykres 1j). Zapewniaja w wywiadzie, ze "bardzo sprawnie dziata Rada
Rodzicéw", a w zebraniach zawsze moze uczestniczy¢ kazdy zainteresowany. Ponadto majg mozliwosé
zgtaszania swoich propozycji (np.: dotyczacych zasad postepowania w Szkole, praw i obowigzkéw ucznidow), nie
tylko w bezposredniej rozmowie z wychowawcg, Dyrektorem, ale takze opinii poprzez skrzynke uwag
i wnioskéw, na zebraniach klasowych i Rady Rodzicéw. Cieszy ich, duze zaangazowanie ze strony dorostych
w inicjatywy podejmowane w Szkole (np.: akcje znicz; kiermasze /$wigteczne, rzeczy uzywanych/), z ktérych
dochdd przeznaczony jest na cele Szkoty (np.: wyposazenie Swietlicy /zakup gier dydaktycznych, dywanu/;
tablice interaktywng; dofinansowanie do wycieczek integracyjnych). Rada Rodzicéw finansuje takze wyjazd
na wycieczke zwycigskiej klasy, wytonionej w ramach akcji "Karniak". Uczacy sq zbiezni w opiniach z rodzicami,
odnos$nie wspétdziatania w/w podmiotédw w planowaniu: koncepcji pracy; dziatan wychowawczych; proceséw
uczenia sie w tym rozwijania zainteresowan uczniéw; oceniania i organizacji zycia Szkoty. Dyrektor puentuje,
ze "rodzice sq partnerami Szkoty, wspdtpracujg i podejmujg decyzje w sprawie uczenia sie ich dzieci iw
kwestiach wychowawczych". Ceni takze wspdlne wycieczki w ramach kota "Piechurek", organizacje
przedstawien, w ktérych aktorami sg dzieci i rodzice; pomoc w organizacji zycia klasowego i szkolnego (np.
coroczny bieg o Puchar Burmistrza). Uczestniczacy w wywiadzie podajg przyktady inicjatyw rodzicéw, ktore
wdrozono do realizacji (np.: powotanie druzyny zuchow; poprawa bezpieczenstwa ucznidw na skrzyzowaniu,
poprzez zatrudnienie Pani "Stop"; poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych /koto plastyczne/. Kluczem
do sukcesu, w skutecznosci wspétdziatania podmiotdw procesu edukacyjnego, jest /co deklaruje Dyrektor/

wiasciwa komunikacja, ktéra warunkuje skuteczne wigczanie rodzicéw w podejmowanie decyzji.

Szkota Podstawowa w Sierczy 71/89

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T

—



Wiern, w jaki sposéb mogg
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Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci.

Rodzice deklarujg optymalng wspotprace ze Szkotg, w zakresie informowania o potrzebach rozwojowych ich
dzieci (Wykres 1j,2j). Mimo, ze nieliczni sygnalizujg brak wsparcia w tym zakresie (Wykres 3j), to uczestniczacy
w wywiadzie podajg przyktady inicjowanych i podejmowanych przez Szkote dziatan na rzecz uczacych sie m.in.:
udziat w spektaklu "Maty ksigze"; prezentacja zawoddw, ktore wykonujg rodzice /strazak, policjant/;
wystawianie przez rodzicow spektakli dla ucznidw /pt.: “Autobus”/, ktére co roku majg inny motyw przewodni
/np. “Fajne dzieci nie jedza $mieci”/. Uczacy dostrzegajg celowos¢ wspoétdziatania z rodzicami w takich
inicjatywach, jak: wystawa fotografii ,Zmieniajaca sie szkota”; cykliczne przedstawienia; angazowanie sie

w akcje /charytatywne/ i kampanie; wspdlne wyjazdy na wycieczki.
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Czy zgadza sig Pan(i) z ponizszymi zdaniami, czy tei
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Obszar badania: Rodzice wspdétdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Rodzice deklarujg partycypacje w procesach decyzyjnych i realizowanych dziataniach. Szczegdlnej roli upatrujg
w kompetencjach Rady Rodzicéw oraz oddolnych inicjatywach ich samych, ktére zawsze sa analizowane,
podawane konsultacji i przy ich zasadnosci, wdrazane. Zadowolenie budzi w nich wptyw na kwestie wyboru dni
wolnych od zaje¢ dydaktycznych, takze w kontekscie sposobu dochodzenia do konsensusu. Podkreslaja,
ze dzieje sie to w sposéb demokratyczny tj.: Dyrektor przedstawia propozycje, nastepnie jest dyskusja i rodzice
gtosuja za przyjeciem poszczegdlnych opcji. Zdecydowanie podkreslajg takze swdj wptyw na: zamiane firmy
cateringowej; wystréj /wykonczenie i wyposazenie/ zmodernizowanej szatni; zakup dodatkowych mebli do klasy
I, w celu obnizenia wagi plecakéw /w trakcie realizacji/ oraz wdrozenie do realizacji programu wychowawczo -

terapeutycznego pt. "Razem w grupie", celem integracji zespotu klasowego.

W wymaganiu "Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

uczniow oraz szkoty lub placéwki.

Rodzice sg swiadomi swoich mozliwosci, dotyczacych zgtaszania inicjatyw na rzecz Szkoty i rozwoju ucznidw
(Wykres 1j), mimo to, tylko czes$¢ ankietowanych potwierdzita swojq inicjatywnos¢ /poprzedni rok szkolny/
w zakresie jej wykorzystania (Wykres 2j). Deklarujg jednak praktyczny charakter podjetych przedsiewzied,
wskazujac wptyw na zmiane: firmy prowadzacej zywienie uczniow w ramach cateringu, godzin pracy $wietlicy
szkolnej. Szkota, zacheca rodzicow do przedsiewzie¢ najej rzecz. Uczacy podajq, ze aby skutecznie
komunikowaé sie z rodzicami, wykorzystujg m.in.: tablice ogtoszen, zebrania ogdine, apele szkolne, strone
internetowg, Facebook, skrzynke wnioskéw iuwag. W ich opinii "atmosfera, zacheca rodzicow
do wspoétdecydowania i identyfikowania sie ze Szkotg", uwazajg, ze zgtoszone przez Nich pomysty, po analizie sg
wprowadzane w zycie. Skutecznosci podejmowanych dziatan w zakresie angazowania rodzicow na rzecz Szkoty,
upatrujg takze wich motywowaniu (tj.: nagradzaniu w formie dyplomoéw, medali, listdw pochwalnych,

podziekowan na forum publicznym, stronie internetowej, gazetkach).
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole rozpoznaje sie potrzeby i zasoby wlasne oraz srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje inicjatywy na rzecz wzajemnego rozwoju. Szkola w sposéb systematyczny i celowy,
z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania, wspoétpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi

w srodowisku, co wptywa korzystnie na wzajemny rozwéj.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

Trafnos¢ podejmowanych przez Szkote dziatan do potrzeb srodowiska lokalnego, postrzegajg wszyscy badani.
Przedstawiciele Organu Prowadzacego zwracajg uwage na Jej znaczenie kulturotwdrcze dla mieszkancow.
Podnosza takze, role Szkoty jako Centrum Kultury. Satysfakcjonujg uczestnikéw badania /partnerow,
nauczycieli, dyrektora/ liczne imprezy, celebrujgce wartosci edukacyjne i wychowawcze, ale takze nawigzujace
do tradycji "Matej Ojczyzny" (np.: coroczny bieg Sygneczéw; festyn w Sierczy) oraz konkursy (np.: "Jestem
gatazka drzewa genealogicznego"; bieg z okazji XX - lecia Szkoty). Cieszg sie, ze Szkota dysponuje oddziatami
przedszkolnymi i oddziatem integracyjnym, bowiem zaspokaja potrzebe kompleksowej opieki nad dzie¢mi
najmtodszymi oraz niepetnosprawnymi. Dostrzegajg duze zaangazowanie rodzicédw, we wspotpracy ze Szkotg
w zapewnieniu Jej jak najszerszej pomocy w pozyskiwaniu Srodkow finansowych (np. kiermasze)

na doposazenie lub wsparciu inicjatyw zapewniajacych bezpieczenstwo (np. "Aktywne przejscia dla pieszych").

Obszar badania: Szkota lub placdwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami w srodowisku lokalnym.

Szkota systematycznie podejmuje dziatania we wspdtpracy z instytucjami i organizacjami srodowiska lokalnego
(Tab. 1). Poszukuje takze nowych sojusznikéw wykorzystywanych w procesie doskonalenia u uczniéw
kompetencji kluczowych (np.: porozumiewanie sie w jezyku obcym; umiejetno$¢ uczenia sie; $wiadomosé
i ekspresja kulturowa). Dyrektora zadowala kontynuacja wspdtpracy z Fundacjg Rozwoju Wolontariatu
w ramach programu ,Projektor - wolontariat studencki”, ktéry stwarza przestrzen dla twdrczego dziatania
ucznidw, w ich srodowisku przy udziale pasji i zainteresowan studentéw kreujacych projekty edukacyjne dla
swoich miodszych kolegédw. Zwraca uwage na wznowienie préby pobicia rekordu w resuscytacji, ogtoszonego
przez Europejskg Rade Resuscytacji jako “Europejski Dzien Przywracania Czynnosci Serca” pod nazwg "Restart

a Heart".

Szkota Podstawowa w Sierczy 76/89

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T

—



Typ pytania: Pytanie wielokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Ktére z tych dziatan prowadzone sg systematycznie we wspdtpracy z podmiotami srodowiska
lokalnego? [AD] (7651)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 1

Tab.1

Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 organizacja wyjazddw i wycieczek szkolnych 1/0 100/0
2 stypendia dla najlepszych uczniow 1/0 100/ 0
3 zakup sprzetu dla szkoty 1/0 100/ 0
4 organizacja zajec pozalekcyjnych 1/0 100/0
5 organizacja zajec¢ profilaktycznych 1/0 100/0
6 prowadzenie lub wspotprowadzenie lekcji 1/0 100/0
7 imprezy srodowiskowe 1/0 100/0
8 pomoc socjalna dla uczniéw 1/0 100/0
9 projekty edukacyjne 1/0 100/0
10 inne, jakie? 1/0 100/0

W wymaganiu "Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placowki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wspotpraca szkoty lub placéwki ze Srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwoj

Srodowiska.

Uzytecznos$¢ wspotpracy Szkoty i Srodowiska akcentujg w swoich opiniach wszyscy badani. Rodzice wyrazajg
zadowolenie z jakosci s$wiadczonych ustug edukacyjnych przez Szkote (np.: jezyk angielski, gimnastyka
korekcyjna, zajecia na basenie). Dostrzegajg kontekst Jej usytuowania $rodowiskowego, stanowigcy atut
wptywajacy na warunki ksztatcenia i doskonalenia umiejetnosci dzieci. Cieszy ich bogata baza sportowa
i zaplecze, takze w gminie z ktérego korzystajg uczniowie (np. Centrum Edukacyjno-Rekreacyjne). Doceniajg
potozenie geograficzne oraz bogactwo instytucji kultury dostepnych dla uczacych sie w procesie dydaktycznym
i wychowawczym (np.: Centrum Kultury i Turystyki; Kopalnia Soli; Muzeum Zup Krakowskich). Wspdtzaleznos¢
i zaangazowanie podmiotéw procesu edukacyjnego wptywa na: modernizacje bazy i wyposazenia, realizacje
przedsiewzie¢ ukierunkowanych na rozwijanie aktywnosci spotecznej ucznidw, wychowanie patriotyczne
i obywatelskie, udziat w zajeciach sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi dzieci ibudowanie poczucia

bezpieczenstwa w integracji ze srodowiskiem lokalnym.
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Szkota podejmuje dziatania we wspotpracy z organizacjami i instytucjami $rodowiska lokalnego (np.: Solne
Miasto; Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej; Policja; sottys), ktére pozytywnie wptywaja na rozwoj
ucznidow. Uzytecznos$¢ tej wspodtpracy w opinii badanych widoczna jest w organizacji: Piknikéw Rodzinnych,
kiermaszéw, z ktérych dochdd przeznaczony jest na doposazenie bazy. Fundusz sotecki takze wspomaga
Szkote w tym zakresie. We wspodtpracy z sottysem w Sierczy, organizowane sg konkursy (np. fotograficzny
"Jestem stad"), w ktérych fundatorami nagrdd jest czesto sotectwo, natomiast Matopolski Bank Spétdzielczy
finansuje stypendia dla najlepszych uczniéw. Celowos¢ wspotpracy z MGOPS, postrzegana jest poprzez m.in.
finansowanie positkow dla dzieci, ktérych rodziny sg w trudnej sytuacji ekonomicznej. Z kolei, w kontekscie
zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkédw na terenie Szkoty i poza nig, nieocenione jest /wg. badanych/
zaangazowanie Policji w rézne przedsiewziecia (np.: spotkania profilaktyczne na temat; "bezpieczenstwo
w ruchu drogowym", "Postepowanie w kontakcie z osoba obcg" - 1ilIl etap edukacyjny; "Odpowiedzialnosc
prawna", "Cyberprzemoc" - II etap edukacyjny; program ,Zintegrowana Polityka Bezpieczenstwa”). Szkofa
podejmuje dziatania, wykorzystujgc potozenie i infrastrukture Miasta i Gminy Wieliczka, wplatajac wyjscia
do lasu, zajecia w terenie, takze z wykorzystaniem obiektéw sportowych i kulturalnych, wtopionych a region
(np. Muzeum Zup Krakowskich) celem uatrakcyijnienia realizacji podstawy programowej, co zadowala rodzicéw.
Ucznidow satysfakcjonuje udziat w zajeciach realizowanych z udziatem zaproszonych gosci (np.: rodzicow

prezentujacych wykonywane przez siebie zawody, (Wykres 1j,2j).
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole analizuje sie wyniki sprawdzianu oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej. Analizy prowadza
do formulowania wnioskow i rekomendacji, na podstawie ktorych nauczyciele planuja i podejmuja
dziatania w celu podniesienia jakosci proces6w edukacyjnych. Dzialania te sa monitorowane
i analizowane, a w razie potrzeb - modyfikowane. W szkole wykorzystuje sie wyniki badan
zewnetrznych (innych niz wyniki sprawdzianu) i prowadzi badania wewnetrzne, odpowiednio

do potrzeb szkotly, w tym badania osiagnie¢ ucznidow i losow absolwentow.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadzg do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktorych planuje sie i podejmuje dziatania.

Szkota analizuje wyniki sprawdzianu w klasie VI i ewaluacji wewnetrznej, formutuje wnioski do dalszej pracy,
ktore podajq uczacy oraz Dyrektor. Analiza dokumentacji wskazuje na szczegétowe odniesienie sie tych badan,
w kontekscie osiggnie¢ uczniéw klasy III, uzyskanych w Ogdlnopolskim Badaniu Umiejetnosci Trzecioklasistow
/OBUT 2014/ oraz Ogdlnopolskim Sprawdzianie Kompetencji Trzecioklasistow opracowanym przez wydawnictwo
Operon. W sformutowanych wnioskach Szkota, ktadzie nacisk m.in.: na konieczno$¢ doskonalenia czytanie ze
zrozumieniem i utrwalania wiadomosci dotyczacych wyrazéw z literami oznaczajacymi samogtoski oraz sylaby
/edukacja polonistyczna/, a takze umiejetnos$¢ rozwigzywania ztozonych zadan tekstowych iich graficznego
przedstawiania /edukacja matematyczna/. W kontekscie wynikdéw z analiz na poziomie klasy IV-VI , zauwaza sie
spojnos¢ miedzy wynikami ucznidw w klasyfikacji rocznej i koncowej, oraz w sprawdzianie w klasie VI /choc
prowadzony byt takze sprawdzian dla klasy V, dla ktérego baza byt arkusz Centralnej Komisji Egzaminacyjnej/.
Sredni wynik uczniéw Szkoty w 2014 roku, uplasowal sie na poziomie staninu 6. Najlepiej opanowane
umiejetnosci (na poziomie wyzszym niz Sredni poziom gminy i wojewddztwa) to: czytanie, korzystanie
z informacji oraz wykorzystanie wiedzy w praktyce. Wyniki nizsze niz $rednie dla gminy i wojewddztwa sg
w umiejetnosciach: pisanie i rozumowanie. W wyniku w/w pomiaréw, w pracy dydaktycznej potozono nacisk na:
systematyczne przygotowanie ucznidw do sprawdzianu széstoklasisty, szczegoélnie w kontek$cie doktadnego
czytania polecen, logicznego rozumowania podczas rozwigzywania zadan, tworzenia poprawnych wypowiedzi
pisemnych. Mimo, ze w wyniku ewaluacji wewnetrznej w obszarze "Szkota wspomaga ucznidw,
z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji" informacje wskazuja, ze rodzice sq usatysfakcjonowani wsparciem
oferowanym ich dzieciom, to jednak kontynuowane bedzie: "organizowanie indywidualnej pracy z uczniami,
zachecanie dzieci zdolnych do udziatu w konkursach, angazowanie ich do udziatu w réznych projektach,

akcjach; podejmowanie dziatan i inicjatywy, uwzgledniajacych indywidualne potrzeby i mozliwosci ucznidw,
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takze pomoc psychologiczno-pedagogiczng oferowang przez logopede i psychologa. Badani wskazujq
na catosciowe podejscie do prowadzonych analiz oraz formutowanych wnioskéow i poszukiwanie mozliwosci ich

wykorzystania dla podniesienia efektdw nauczania.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub

placéwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje dziatania podjete na podstawie wnioskdéw z analiz sprawdzianu zewnetrznego oraz ewaluacji
wewnetrznej poprzez: obserwacje zajeé¢, analize dokumentacji w tym przebiegu nauczania; poréwnywanie
wynikow prébnych sprawdzianéw w kontekécie stopnia opanowania przez ucznidw danej umiejetnosci,
zwracanie uwagi naich biezacy poziom /regres, progres/. Dla uczacych wigze sie to takze z dbatoscig
o systematycznos$¢ i rytmiczno$¢ podejmowanych dziatan. Uzytecznos$¢ wnioskdw z monitorowania dziatan
podjetych w oparciu o analizy wynikéw sprawdziandw lub badan wewnetrznych, upatrywana jest przez
nauczycieli i Dyrektora w opracowaniu wspomagania ucznidow (np.: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
rozwijajace uzdolnienia); przeznaczeniu dodatkowych godzin (np.: z puli Dyrektora, Organu Prowadzacego) dla
klas o nizszych osiggnieciach; systematycznym doposazaniu poszczegdlnych oddziatdw w sprzet (np. tablice
multimedialne) i pomoce dydaktyczne (np. wzbogacenie ksiegozbioru biblioteki szkolnej). Dyrektor deklaruje,
ze w ramach podjetych inicjatyw zauwazyt "wiekszg wspodtprace w zespotach nauczycieli" o charakterze

harmonijnym, korelujacym przedmioty.

W wymaganiu "Szkota lub placéwka, organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgacego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Powszechna znajomos¢ wynikow badan zewnetrznych jest deklarowana przez badanych (Wykres 1j). Wskazujg
Oni na dane pozyskane ze sprawdziandéw (np.: probnych /DUMA, Lepsza Szkota/, wiasciwych w klasie VI) oraz
EWD /w tym roku po raz drugi udostepnione zostato narzedzie dla szkét podstawowych - kalkulator EWD, dzieki
niemu szkota mogta sprawdzac efekty swojej pracy/, a takze w klasie III (np.: OBUT, OPERON). Formutowane
w ich oparciu wnioski, jak mowia, koncentrujg sie na dziataniach Szkoty, ktére winny podnies¢ wyniki
w standardach okreslonych dla uczniéw klasy VI m.in.: czytanie ze zrozumieniem, pisanie i ortografia, myslenie

matematyczne, a takze wyksztatci¢ umiejetno$¢ optymalnego wykorzystania czasu.
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Fani/Pan wyniki badan zewnetrznych?
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Wykres 1j

Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Wykorzystanie wynikdw badan zewnetrznych w planowaniu dziatan deklarujg badani. Nauczyciele wskazujq
na organizacje dodatkowych zaje¢ przygotowujacych do badania wiadomosci na poziomie klasy III oraz
sprawdzianu w klasie VI. Dyrektor informuje, ze ustalajac dziatania stuzace poprawie efektywnosci pracy
Szkoty, uwzglednia sie réznorodne badania m.in.: dotyczace zaje¢ wychowania fizycznego opracowane w formie
raportu przez Najwyzszg Izbe Kontroli; osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw prowadzone przez wydawnictwa
i instytucje (np.: OBUT, OPERON, DUMA, Lepsza Szkofa, Sesje z plusem, CKE), takze Edukacyjnej Wartosci
Dodanej. Ich wyniki sq wykorzystywane do doskonalenia pracy (np.: lekcje wychowania fizycznego realizowane

sa w $rodowisku naturalnym w formie aktywnej turystyki; rozszerzono wspétprace z pielegniarka).

Obszar badania:
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie szkota koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz zapewnieniu
warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. W procesie zarzadzania, w oparciu o whnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace jej rozwojowi. Zarzadzanie
szkota sprzyja indywidualnej izespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspoélnie z nauczycielami. Zarzadzanie szkota sprzyja
udziatowi nauczycieli, innych pracownikéw oraz uczniéow irodzicow w procesie podejmowania
decyzji dotyczacych szkoty. Dyrektor podejmuje skuteczne dzialania zapewniajace wspomaganie
zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb. Zarzadzanie szkota sprzyja wykorzystywaniu aktualnej
wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Adekwatnos$¢ dziatan zarzadczych do podstawowych celdw pracy Szkoty, w tym potrzeb wychowawczych
i edukacyjnych, widoczna jest w dbatosci o baze (np.: jasne i estetycznie urzadzone klasy, sala gimnastyczna)
oraz wyposazenie (np.: tablice interaktywne, sprzet multimedialny). Dwuzmianowo$¢ na poziomie I etapu
edukacyjnego swiadczy o zainteresowaniu ofertg (np. oddziaty integracyjne), takze zajec¢ pozalekcyjnych (np.:
szachy, chor, koto teatralne), chociaz stanowi réwniez o ograniczonych mozliwosciach przyje¢ do Szkoty.
Utozenie przedmiotéow w planie dnia sprzyja uczeniu sie, widoczne jest rGwnomierne obcigzenie uczniéw naukg
w poszczegdlnych tygodniach, uwzglednianie réoznorodnosci zajeé, a takze nietaczenie w kilkugodzinne jednostki
lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, chociaz w przypadku przyrody wynika to z zatwierdzonej innowacji
pedagogicznej pt."Blokowe nauczanie przyrody w klasach IV -VI”. Nauczyciele doceniajq czestotliwos¢ spotkan
organizowanych przez Dyrektora lub lideréw zespotéw na temat m.in.: nauczania i uczenia sie ucznidw; relacji
Z uczacymi; organizacji pracy; rozwigzywania probleméw wychowawczych; wspdtpracy miedzy uczacymi; spraw
administracyjnych. Deklarujg dostepnos$¢ pomocy dydaktycznych (Wykres 1j) oraz mozliwo$¢ przygotowania sie
do zaje¢ (Wykres 2j).
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Czy szlkola zapewnia Panu/i mozliwosc Czy w szkole stworzono Panu/t warunki do

korzystania z potrzebnych podczas pracy wiasnej (np. przygotowywania sig
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W Szkole formutowane sg i wdrazane wnioski z nadzoru pedagogicznego. Badani /nauczyciele i Dyrektor/
informujg, ze obejmujg one rodzne zakresy funkcjonowania Szkoty, dotycza m.in.: wzmocnienia opieki
specjalistow /psycholog, logopeda, pedagog/ pod katem wczesnej diagnozy potrzeb dzieci i wspdlnego /rodzice,
nauczyciele/ planowania dziatan wspierajacych ich rozwdj (np.: oferta zaje¢ pozalekcyjnych /kota $wietlicowe,
koto teatralne/; organizacja pomocy uczniom z trudnosciami w nauce; wdrazanie elementéw oceniania
ksztattujgcego; efektywniejsze wykorzystywanie na zajeciach nowoczesnych technologii i réznorodnych pomocy
dydaktycznych; kierowanie uczniéw do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej). Uatrakcyjnienie katalogu zajec
proponowanych uczniom w Szkole, o powotanie druzyny zuchowej, jak wskazujgq uczestniczacy w badaniu, jest
wypadkowg wynikéw nadzoru pedagogicznego i wspdtpracy z rodzicami. Wdrozone dziatania obejmowaty m.in.:
wybor opiekundw druzyny; opracowanie planu pracy iharmonogramu spotkan. Dyrektor deklaruje takze
podjecie dziatan skoncentrowanych na zwiekszeniu zainteresowania /wsrdd uczniow klas IV -VI/ czytelnictwem,
poprzez m.in.: realizacje innowacji "Moda na czytanie" oraz programu "Ksigzki naszych marzen"; organizacje
konkursu na najlepszego czytelnika Szkoty i dziatania Dyskusyjnego Klubu Ksigzki. Partnerzy (np.: z-ca
burmistrza, proboszcz parafii, soitys) oraz pracownicy niepedagogiczni dostrzegajgq pozytywne zmiany
w funkcjonowaniu Szkoty tj.: utworzenie oddziatéw integracyjnych, udostepnienie nowej sali gimnastycznej.
Dbato$¢ Dyrektora o baze iotoczenie, postrzegajaq poprzez ciggte inwestycje (np.: podjazd dla
niepetnosprawnych; sala rewalidacyjna; place zabaw) oraz wyposazenie (np. wdrozenie dziennika

elektronicznego).
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy
nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Nauczyciele deklarujq udziat w pracy zespotowej i inicjatywach z zakresu doskonalenia zawodowego (Wykres
1j). Powszechnos$¢ ich aktywnosci w tym zakresie /Wykres 1w/, a takze wspédtpracy wzajemnej komunikuja
takze w wywiadzie, wskazujac ze w zespotach zadaniowych (np.: statych /uczacych w jednym udziale;
wychowancéw; uczacych jednego przedmiotu/; doraznych /ds.: opracowywania harmonogramu konkursow;
pozyskiwania sponsorow/) zwiekszono liczbe nauczycieli. Zarzadzania Szkotg implikuje aktywnos$¢ cztonkéw
Rady Pedagogicznej i Pracownikow w réznych formach ksztatcenia, a o skutecznosci dziatan Dyrektora
W organizowaniu pracy nauczycieli, $wiadczg inicjatywy podejmowane przez Szkote (np.: Konkurs na ,Aktywne
przejécia dla pieszych” w ramach kampanii spotecznej ,Kochasz? Powiedz STOP Wariatom Drogowym”,
pod patronatem Zwigzku: Powiatéw Polskich; Gmin Wiejskich RP; Miast Polskich).

Jak czgsto odbywajq sig, organizowane przez
dyrekoye lub liderdw zespotow spotk ania nauczycieli
dotyczace: o
doskonalenia zawodowego nauczycieli AN
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN
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Wykres 1w

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Nauczyciele deklarujg powszechny udziat w dziataniach ewaluacyjnych (Wykres 1j). Zbiezne stanowisko wyraza
Dyrektor, wskazujac kontekst podejmowanych przez uczacych zadan min.: przygotowanie narzedzi badawczych
(np.: ankiety, wywiady, scenariusze analizy dokumentacji); opracowanie zebranych danych, takze w formie
raportu. Podejmuje starania, celem aktywizowania kadry pedagogicznej do udziatu w ewaluacji wewnetrznej,
tj.: organizuje szkolenia (np."Ewaluacja w szkole") lub umozliwia w nich udziat (np."Nauczyciel-badacz");
powotuje zespoty ds. ewaluacji; udostepnia materiaty i opracowania w tym temacie; wyznacza cel pracy
zespotdow, ktorym jest podnoszenie jakosci pracy Szkoty. Wskazuje na wymierne efekty podejmowanych

dziatan, m.in.: "dobrg atmosfere pracy, panujaca wsrdod pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych".

Szkota Podstawowa w Sierczy 85/89

Eoumacn Ay
- W KRAKOWIE

MIMNISTERSTWO r Oérobie ity UNIA lunwususﬁ
KAPITAEL LUDZKI EDUKACII ' E Rozwoiu UMIWERSYTET EUROPE)!
HARODOAWA STRATEGIA SPOINOSCI NARODOWE) . R U sl i



Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
stuzacych realizaci ewaluac
wewnetrznej szkoly? AN
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W wymaganiu "Zarzadzanie szkofg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwkya sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniéow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Nauczyciele powszechnie przyznaja, ze uczestnicza w procesie podejmowania decyzji (Wykres 1j),
warunkowanych kompetencjami rady pedagogicznej oraz organizacjg imprez, festynéw, kiermaszow (np:
Second Hand). Pracownicy niepedagogiczni takze akcentujg w wywiadzie swojq role w ustalaniu spraw istotnych
dla Szkoty (np.: propozycje wydatkowania srodkow budzetowych, ksztattowania krajobrazu otoczenia /zakatek
ekologa/). Dyrektor w zarzadzaniu, ktadzie nacisk na skuteczng komunikacje, co deklaruje w wywiadzie.
Wykorzystujac réznorodne formy przekazu (np.: tablica ogtoszen, zebrania ogdlne wszystkich rodzicdw, apele
dla wszystkich ucznidw, strona internetowa, Facebook, skrzynka wnioskéw i uwag, rozmowy indywidualne),
angazuje rozne grupy podmiotéow /ucznidw, rodzicébw/ w proces podejmowania decyzji. Podkresla,
ze "atmosfera panujaca w Szkole zacheca rodzicdw, dzieci i nauczycieli do wyrazania swoich opinii,
wspétdecydowania, utozsamiania sie ze Szkota". Deklaruje, ze "kazdy zgtoszony pomyst jest rozpatrywany,
wnikliwie analizowany oraz wprowadzany w zycie, jezeli jest zasadny i mozliwy do realizacji". Jako przykfady
decyzyjnosci ucznidéw, podaje zainicjowane przez Samorzad Uczniowski przedsiewziecia m.in.: "Dzien
Pluszowego Misia"; "Noc filmowa"; "Mikofajki na czerwono"; dyskoteka z karaoke; Sniadanie dla klasy -
niespodzianka oraz wprowadzenie przerwy Milczka i programu "Karniak". Informuje, ze pod wptywem opinii

rodzicow dokonano m.in.: zmiany firmy cateringowej, modernizacji szatni, zakupu bramek na boisko szkolne
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oraz wdrozenia do realizacji w klasie II ¢ programu pt."Razem w grupie".

Czy uczestniczy Pan/i w podejmowaniu
decyzji datyezacych zarzadzania
szkotga? AN
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Wykres 1j

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Rodzice i nauczyciele postrzegajq dziatania Dyrektora w poszukiwaniu wsparcia zewnetrznego, jako efektywne
(Wykres 1j,2j). Zakres wspotpracy, /co deklaruje Dyrektor/ z instytucjami i innymi podmiotami $rodowiska jest
szeroki, zarowno z uwagi na liczbe partneréw, jak i podejmowane dziatania. Informuje, ze w poprzednim roku
Szkota, "wspotpracowata z 35 réznymi instytucjami dziatajacymi na rzecz edukacji z gminy Wieliczka (np.:
Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Liga Ochrony Przyrody, Komenda Powiatowa Policji,
Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna, Bank Spoétdzielczy, Miedzyszkolny Klub Sportowy MOS, Starostwo
w Wieliczce, Stowarzyszenie Pomocy Szkole Matopolska, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej), w tym czasie
wsparto jg 83 przedsiebiorcow i o0sdb prywatnych. Dyrektor w celu uzyskania wsparcia podejmuje szereg
inicjatyw, warunkowanych rodzajem instytucji, do ktorej aplikuje o pomoc i celem, ktéry we wspodtpracy chce
uzyskac¢. Jak informuje: "corocznie wysyta koto 120 listow do partnerdw, z prosbg o wspotprace”, a takze jq
docenia: "wrecza dyplomy z podziekowaniami lub przyznaje tytut - Przyjaciela Szkoty". Informacje te sg
publikowane na stronie internetowej i wywieszane na tablicy ogtoszen. Dyrektor podkresla znaczaca role
rodzicow we wspodtdziataniu ze Szkotg, takze w poszukiwaniu sympatykow i sprzymierzencoéw angazujacych sie
w realizacje dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej i Srodowiska. Uzytecznos$¢ uzyskanego wsparcia, mierzona
jest zaspokojonymi potrzebami ucznidw, o czym modwig w wywiadzie nauczyciele, wskazujac m.in.:
na podniesienie poziomu bezpieczenstwa dzieci w ruchu drogowym poprzez zatrudnienie Pani ,Stop”, ktdéra
przeprowadza uczniéw przez ruchliwe skrzyzowanie; jego zmodernizowanie (np.: zamontowanie luster, pasow
najazdowych); zainstalowanie monitoringu na terenie szkolnym; realizacje programu ,Zintegrowana Polityka

Bezpieczenstwa”; noszenie kamizelek odblaskowych przez ucznidw; a takze skuteczne zmobilizowanie
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Srodowiska do udziatu i zajecie wysokiej lokaty w ogdlnopolskim konkursie ,Aktywne przejscia dla pieszych”,
ktorego inicjatorem jest Fundacja PZU oraz w dazeniu do uzyskania nagrody, czyli wyposazenia
niebezpiecznego przejscia dla pieszych w rozwigzania poprawiajace bezpieczenstwo uzytkownikéw. Badani
wskazujg na liczne korzysci obejmujace takze: diagnozowanie uczniéw i prowadzenie terapii /Powiatowa
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna/; dofinansowanie do wycieczek, upominkéw okolicznosciowych dla dzieci

/Matopolski Bank Spétdzielczy/; dozywianie i pomoc socjalng /Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej/.

Dyrektor szkoly pozyskuje zewngtrzne Dyrektor szkoly pozyskuje zewngtizne
zasoby shuZace rozwojowi ucznidw, AR zasoby sluZzace rozwojowi ucznidw, AN
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z

zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Skutecznos$¢ dziatan Dyrektora we wspieraniu nauczycieli w wykorzystaniu aktualnej wiedzy dla rozwoju Szkoty,
widoczna jest w podejmowanych formach doskonalenia. Uczacy oraz Dyrektor szczegodlnie doceniajg udziat
w szkoleniu realizowanym przez Centrum Edukacji Obywatelskiej "Jak motywowaé ucznidéw do nauki?",
w ramach ktorego poznali filary budowania atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie, a takze refleksyjnie podeszli
do tworzenia katalogu technik pracy z uczniem /réwniez niepetnosprawnym/, angazujacych do aktywnosci
uczacych sie. Wypadkowa korzystania z dostepnych form wiedzy, takze w ramach samoksztatcenia, jest:
wdrozenie elementdw oceniania ksztattujacego; doskonalenie postaw uczniowskich w zakresie tolerancji
i otwartosci wobec innych kultur /wolontariat miedzynarodowy/. Dyrektor wskazuje takze na opracowywanie
przez nauczycieli programdw wtasnych (np. nauczania przyrody "Dzieci rosng kazdego dnia. Program nauczania
przyrody dla II etapu edukacyjnego"), celem ktorych jest maksymalne zaangazowanie uczniow w zajecia, "aby

uczestniczyli w nich z radoscig, a nauczyciel byt przewodnikiem w drodze poznawczej".
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